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 عنه: ةأ. التعريف بالبرنامج ومعلومات عام

 
 . المقر الرئيس للبرنامج:1

 .جامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن

 

 الفروع التي يقدم فيها البرنامج:  .2

 كلية الآداب

 

 ..... الخ(اقتصادية، اجتماعية، ثقافية، تقنية، الاحتياجات والتطورات الوطنية ) أسباب إنشاء البرنامج. 3
 أسباب اقتصادية: 

 سد حاجة سوق العمل، والمواءمة  بين متطلبات التنمية والمجتمع.  -

 العمل في مجالات التعليم، والإعلام ، والتدقيق , والتحرير وغيرها .  -

 تقديم الاستشارات العلمية للمؤسسات والشركات في مجال التخصص. -

 أسباب اجتماعية:

 الإسهام في خدمة اللغة العربية وآدابها.  -

 إيجاد الحلول للمشاكل والتحديات للغة العربية المنطوق بها.  -

 نشر الفصحى والنهوض بها للعالمية.  -

  صقل المواهب الأدبية الواعدة وتقديمها للمجتمع.  -

 لشعر والقصة.مشاركة المجتمع في المناسبات المتعددة بالكتابة والإلقاء والتقديم وا -

 أسباب ثقافية: 

 نشر ثقافة اللغة والمحافظة على الهوية، والقيم، والدين.  -

- .
ً
، وعالميا

ً
 الإسهام في نشر اللغة وآدابها محليا

 الإسهام في البحث العلمي كمنتج اقتصادي في مجالات علوم اللغة وما يتعلق بها من العلوم الإنسانية. -

 ( ساعة دراسية 139المعتمدة: )إجمالي الساعات  . 4

 المهن / الوظائف التي يتم تأهيل الطلاب لها : .5
 يتم تأهيل الطالبات من خلال دراستهن لبرنامج اللغة العربية ليعملن في المجالات التالية:

 التدقيق اللغوي في المكاتب الإدارية ومكاتب الترجمة ومراجعة البحوث العلمية -1

 التحرير الصحفي  -2

العمل في وظيفة معيدة أو مدرس لغة في الجامعات أو معلم لغة عربية في مدارس التعليم العامة والخاصة بعد حصولها على  -3

 مؤهل تربوي. 

 العمل في وظائف إدارية في القطاعين العام والخاص. -4

 ئية صحفية.باحثة وأخصا-محررة أخبار -مراقبة أخبار -مراسلة أخبار -مراقبة برامج   -مراقبة مطبوعات    -5
 

  )إن وجدت(. المسارات الرئيسة للبرنامج 6

 .لا تحتوي الخطة الحالية على مسارات أو مساقات فقط برنامج البكالوريوس في اللغة العربية

  )إن وجدت(المؤهل الممنوح  /نقاط الخروج . 7

 لا يوجد.
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  :ب. رسالة البرنامج وأهدافه ومخرجاته

 البرنامج:. رسالة 1

غة العربيّة تعليما متميزا، يعد كفاءات مؤهلة علميا ومهار 
ُّ
 وبحثيا، تسهم في خدمة لغة القرآن الكريم، وتلبي متطلبات يّ تعليم الل

ً
ا

 التنمية واحتياجات سوق العمل.

 أهداف البرنامج:.  2

 .إعداد الخريجة المتميزة -

 .تطوير القدرات والمهارات لدى الطالبات -

 ز.إعداد برنامج أكاديمي متمي -

غة العربيّة وآدابها -
ُّ
 .توظيف التقنيات الحديثة في تعلم الل

 .خدمة لغة القرآن الكريم -

 .الإسهام في خدمة المجتمع  -

 :أهداف المؤسسة/الكليةرسالة والبرنامج مع  أهدافو . علاقة رسالة3

 مصفوفة توافق أهداف الجامعة والكلية مع البرنامج

 أهداف البرنامج أهداف القسم أهداف الكلية أهداف الجامعة م

تقديم مناهج دراسية   1

ذات جودة عالية تعد  

الطالبات للنجاح  

وتجعلهن قادرات على  

ريادة الأعمال ويتمتعن  

 بالأخلاق المهنية. 

 

تحسين جودة البرامج  

الأكاديمية بيئة  

 وخططا وأدوات. 

تقديم  برامج تعد  

كفاءات مؤهلة  

وبحثيًا   علميًا

 في علوم  
ً
ومهاريّا

غة العربيّة. 
ُّ
 الل

  توفير البيئة التعليمية           

لفاعلة داخل الصف وخارجه. ا  

تزويد الطالبات   2

بالمهارات لتحقيق  

نجاحهن في الحياة  

والعمل عن طريق توفير  

بيئة تعليمية مبتكرة  

 تركز على الطالبات.

 

رفع مستوى الخريجة  

 علميا ومهاريا وبحثيا . 

تعد كفاءات  

مؤهلة علميًا  

 في 
ً
وبحثيًا ومهاريّا

غة  
ُّ
علوم الل

 العربيّة

o   رفع مستوى الطالبات

وقدراتهن ومهاراتهن العلمية  

 والبحثية والاجتماعية. 

 

اكتساب المعرفة   3

وتطبيقها من خلال  

التواصل الدولي وإدراج  

المناهج  تلك المعرفة في 

 الدراسية. 

الارتقاء بمستوى  

البحث العلمي  

 والدراسات العليا . 

تأصيل الدراسات  

المعاصرة في علوم  

غة العربيّة. 
ُّ
 الل

 

تكامل المعرفة في المحتويات بما  

يضمن تحقق المعاصرة  

والأصالة، والنظرية والتطبيق  

 في البحوث والمقررات. 
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خدمة القضايا المتعلقة   4

بالمرأة والأسرة وإدراج  

خدمة المجتمع في برامج  

جامعة الأميرة نورة بنت  

 عبدالرحمن . 

بناء جسور التعاون  

الفاعل بين الجامعة  

والمجتمع المحلي  

والارتقاء بالخدمات  

 المجتمعية . 

 

. الإسهام في  

خدمة المجتمع  

غة  
ُّ
وربط برامج الل

العربيّة بسوق  

لبات  العمل ومتط 

 التنمية. 

ربط الطالبات بدورهن في  

المشاركة المجتمعية والمهنية  

بما يسهم في خدمة المجتمع  

 ويلبي متطلباته 

تأسيس العمليات   5

والأنظمة الضرورية من  

أجل الوصول إلى  

تحقيق الأداء الفعال  

 للجامعة . 

تبني نظام إداري عالمي  

يحدد الصلاحيات  

ويحقق الأداء الفعال  

. في الكلية   

توظيف التقنيات  

الحديثة في تعلم  

غة العربيّة  
ُّ
الل

وتعليمها لتحقيق  

 الأداء الفعال 

o   التنمية المهنية والتقنية

لأعضاء هيئة التدريس  

بما  والطالبات   والإداريات

يحقق أفضل ممارسات  

 الجودة. 

تنويع مصادر التمويل   6

في الجامعة لتحقيق  

الاكتفاء المالي  

 واستدامته. 

مصادر التمويل  تنويع 

في الكلية لدعم  

 مشاريعها
رفع الروح  

الإيجابية للطالبة 

في الاعتزاز بالهوية  

غة العربيّة. 
ُّ
 والل

تعزيز القيم والأخلاق الإسلامية 

والاعتزاز بالهوية العربية في  

 شخصية الطالبة  

 
 

 

 

 خصائص خريجي البرنامج:. 4

o  .ا كتابة وقراءة وتفكيرًا
ً
 وظيفيًا متقن

ً
 تستعمل اللغة العربية الفصحى استعمالا

o   تطبق المهارات المكتسبة في التفكير والتحليل والنقد والبحث  في معالجة القضايا العلمية والمشكلات التي

 تواجهها. 

o .تمتلك اتجاهات إيجابية نحو الذود عن اللغة العربية وإظهار مزاياها والاعتزاز بها 

o  .تتميز بشخصية قيادية قادرة على توجيه فريق العمل ومواجهة التحديات 

o مل بجودة عالية مع مصادر التراث اللغوي والأدبي من خلال أنشطة متنوعة. تتعا 

o .تتقن استخدام التقنية الحديثة في مجالات متعددة بكفاءة عالية 

o  .تعتز بالدين الإسلامي وأخلاقياته، وتتمتع بروح مواطنة عالية 
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 *مخرجات تعلم البرنامج. 5
 المعارف

 أن تحدد الطالبة أساسيات الجملة العربية، ومكوناتها، وقواعد ضبطها.  1ع

أن تستتتتتتتتتتتتتعرف الطتالبتة المفتاهيم اللغويتة والبلا يتة والأستتتتتتتتتتتتلوبيتة في النتتاج الأدبي للكشتتتتتتتتتتتتف عن دورهتا في  2ع

 تحسين الكلام وتجويده.

 أن تصنف الطالبة مناهج ونظريات التحليل اللغوي والأدبي، قديمها وحديثها.  3ع

 المهارات

 أن تطبق الطالبة المبادئ والمفاهيم والنظريات في الدرس اللغوي. 1م

 أن تحلل الطالبة النصوص المتنوعة تحليلا أدبيا ولغويا وأسلوبيا. 2م

 العربية في خدمة القرآن الكريم والإعجاز اللغوي فيه.أن تبرهن الطالبة على دور اللغة  3م

 أن تصدر الطالبة أحكاما على الآراء المرتبطة بالقضايا اللغوية والأدبية والنقدية.  4م

 الكفاءات:

 أن تستخدم الطالبة التقنية في إنجاز المهام  1ك

 أن تتصرف الطالبة بمسؤولية في تواصلها العلمي والعملي . 2ك

واقف المختلفة . 3ك  أن تلتزم الطالبة بالقيم الأخلاقية في الم
 

 

 ج. المنهج الدراسي:
 

 مكونات الخطة الدراسية:. 1

 عدد المقررات إجباري / اختياري مكونات الخطة الدراسية
الساعات 

 المعتمدة
 النسبة المئوية

 متطلبات الجامعة
  18 8 إجباري

    اختياري

 متطلبات الكلية
  20 8 إجباري

  6 3 اختياري

 متطلبات البرنامج
   42 إجباري

  14 7 اختياري

  2 1 إجباري مشروع التخرج

  4 1 إجباري التدريب الميداني / سنة الامتياز

     أخرى

  139  الإجمالي
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 متطلبات المؤسسة التعليمية 

 

واقع )8وهي المقررات الدراسية التي تدرسها طالبات الجامعة في جميع الكليات وعددها ) ( وحده دراسية موزعة على النحو  18( مقررات ب

 الاتي:

 

 المستوى 

 

المتطلبات  اسم المقرر  رمز المقرر 

 السابقة*

الساعات 

 المعتمدة

نوع المتطلب )جامعة 

 أوكلية أوقسم(

 إجباري 

 أو اختياري 

المستوى 

 الأول 

 م101سلم 

ISLS 

101M 

 ( 1الثقافة الإسلامية )

)منطلقات أساسية في الثقافة  

 الإسلامية( 

Islamic Culture (1) 

 إجباري  متطلب جامعة 2 -

 101إنج 

ENG 101 

 (1اللغة الانجليزية ) 

English Language (1) 

- 3 

12 

 اتصال

 إجباري  متطلب جامعة

المستوى 

 الثاني

 م101عرب 

ARAB 

101M 

 التحرير الكتابي

Arabic Composition 

 إجباري  متطلب جامعة 2 -

المستوى 

 الثالث

 م202سلم 

ISLS 

202M 

 ( 2الثقافة الإسلامية )

 )المرأة والأسرة في القرآن والسنة( 

Islamic Culture (2) 

 م101سلم 

ISLS 

101M 

 إجباري  متطلب جامعة 2

 102إنج

ENG 102 

 ( 2اللغة الانجليزية ) 

English Language (2) 

 101إنج

ENG 101 

3 

12 

 اتصال

 إجباري  متطلب جامعة

المستوى 

 الخامس 

 م 303سلم 

ISLS 

303M 

 ( 3الثقافة الإسلامية ) 

)المرأة والحياة "مجالات 

 وضوابط"( 

Islamic Culture (3) 

 م101سلم 

ISLS 

101M 

 

 إجباري  متطلب جامعة 2

المستوى 

 السابع 

م404سلم   

ISLS 

404M 

 ( 4الثقافة الإسلامية )

 )المرأة والقضايا المعاصرة(

Islamic Culture (4) 

 م101سلم 

ISLS 

101M 

 إجباري  متطلب جامعة 2
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 متطلبات الكلية -

واقع )8وهي المقررات الدراسية المشتركة بين أقسام الكلية وعددها )  ( وحدة دراسية موزعة على النحو الآتي :20( مقررات ب

 متطلبات الكلية الإجبارية:-أ

 

 المستوى 

 

المتطلبات  اسم المقرر  رمز المقرر 

 السابقة*

الساعات 

 المعتمدة

نوع المتطلب 

)جامعة أوكلية 

 أوقسم(

 إجباري 

 اختياري أو 

المستوى 

 الأول 

 ت101مكم 

LIS 101T 

 الوعي المعلوماتي

Information Literacy 

 إجباري  متطلب كلية 3 -

 ت100نفس

PSY 100T 

 مهارات التفكير والتعلم

Thinking& Learning Skills 

 

 إجباري  متطلب كلية 3 -

 ت101تال

IT101T 

 مبادئ نظم وتقنية المعلومات

Principles of Information 

Systems& Technology 

 إجباري  متطلب كلية 2 -

 ت103عرب

ARAB 

103T 

 مهارات القراءة والفهم والإلقاء

Reading, Comprehension 

&speaking 

 إجباري  متطلب كلية 3 -

المستوى 

 الثاني

 ت100قرأ 

QURA 

100T 

 مهارات تلاوة القرآن الكريم

Quran Recitation Skills 
 إجباري  متطلب كلية 2 -

ريض 

 ت100

Math 

100T 

 مبادئ الرياضيات

Principles of mathematics 

 إجباري  متطلب كلية 3 -

 ت102سلم 

ISLS 102T 

 السيرة النبوية )قيم و سلوك(

Biography of the Prophet 

 إجباري  متطلب كلية 2 -

 متطلبات الكلية الاختيارية:-ب

 

 المستوى 

 

المتطلبات  المقرر اسم  رمز المقرر 

 السابقة*

الساعات 

 المعتمدة

نوع 

 المتطلب 

 إجباري 

أو 

 اختياري 

المستوى 

 الثالث

 ت201جغر 

Geo 201T 

 الثقافة البيئية

Environmental Culture 

 اختياري  كلية  2 -

 ت259إدر 

Bus 259T 

 مبادئ ريادة أعمال

Principles of Entrepreneurship 

 اختياري  كلية  2 -

 ت201ترخ 

His 201T 

 التاريخ الوطني
National History 

 اختياري  كلية  2 -
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 )متطلبات القسم(

 متطلبات القسم الاختيارية:-أ

واقع أربع وحدات دراسية واحدا من كل مجموعة:   تختار الطالبة مقررين دراسيين ب

 المجموعة الأولى: -

 

 المستوى 

 

المتطلبات  اسم المقرر  رمز المقرر 

 السابقة*

الساعات 

 المعتمدة

نوع المتطلب 

)جامعة أوكلية 

 أوقسم(

 إجباري 

 أو اختياري 

المستوى 

 السادس

 ت362عرب

ARAB 362T 

 

 الأدب الإسلامي 

Islamic Literature 

 اختياري  قسم 2 -

 ت354عرب 

ARAB 354 T 

 الثروة اللفظية 

Lexical Richness 

 اختياري  قسم 2 -

 ت371عرب 

ARAB 371T 

قراءة في كتاب من كتب التراث في النحو 

 واللغة

Book Review on Heritage Books of 

Syntax or Language 

 اختياري  قسم 2 -

 

 المجموعة الثانية: -

 

 المستوى 

 

المتطلبات  اسم المقرر  رمز المقرر 

 السابقة*

الساعات 

 المعتمدة

نوع 

 المتطلب 

 إجباري 

 أو اختياري 

المستوى 

 السادس

ت356عرب  

ARAB 356T 

 

 

 اللسانيات الحاسوبية

Computational Linguistics 

 اختياري  قسم 2 -

ت373عرب   

ARAB 373T 

 

قراءة في كتاب من كتب التراث في الأدب 

 والبلا ة

Book Review on Heritage Books of 

Literature or  Rhetoric 

 اختياري  قسم 2 -

ت336عرب   

ARAB  336T 

 

 التفاعليالأدب 

Interactive Literature 

 اختياري  قسم 2 -

ت363عرب   

ARAB  363T 

 

 الأدب المقارن 

Comparative Literature 

 اختياري  قسم 2 -
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 مقررات البرنامج:. 2

 

 المستوى

 

 اسم المقرر رمز المقرر
 إجباري

 أو اختياري

المتطلبات 

 السابقة

الساعات 

 المعتمدة
 نوع المتطلب
 )جامعة / كلية / برنامج(

 المستوى

1 

 ( 1الثقافة الإسلامية ) م101سلم 

)منطلقات أساسية في الثقافة  

 الإسلامية( 

Islamic Culture (1) 

متطلب  2 - جباري إ

 جامعة

 (1اللغة الانجليزية )  101إنج 

English Language (1) 

متطلب  3 - جباري إ

 جامعة

 المعلوماتيالوعي  ت101مكم 

Information Literacy 

 متطلب كلية 2 - جباري إ

 مبادئ نظم وتقنية المعلومات ت101تال

Principles of Information 

Systems& Technology 

 متطلب كلية 3 - جباري إ

 مهارات القراءة والفهم والإلقاء ت103عرب

Reading, Comprehension 

&speaking 

 كليةمتطلب  3 - جباري إ

 مهارات التفكير والتعلم ت100نفس

Thinking& Learning Skills 
 متطلب كلية 2 - جباري إ

 المستوى

2 

 م101عرب 

ARAB101M 

 التحرير الكتابي

Arabic Composition 

متطلب  2 - إجباري 

 جامعة

 ت102سلم 

ISLS102T 

 السيرة النبوية قيم وسلوك

Biography of The Prophet 

(Values and Behaviors) 

 متطلب كلية 2 - إجباري 

 ت100ريض 

Math 100T 

 مبادئ الرياضيات

Principles of Mathemaics 

 متطلب كلية 2 - إجباري 

 ت100قرا 

QURA100T 

 مهارات تلاوة القرآن الكريم

Quran Recitarion Skills 

 متطلب كلية 2 - إجباري 

 102انجل 

ENG102 

 ( 2الانجليزية )اللغة 

English Language(2) 

 101انجل  إجباري 

ENG101 

متطلب  3

 جامعة

 111عرب

ARAB111 

 النحو )مقدمات ومصطلحات (

Syntax (Introduction and 

Terms) 

 متطلب قسم 2 - إجباري 

 ت130عرب

ARAB130T 

 الأدب الجاهلي

Pre-islamic Literature 

 متطلب قسم 3 - إجباري 

 المستوى

3 

 ت212عرب

ARAB212T 

 ( 1النحو )

Syntax(1) 

 متطلب قسم 3 - إجباري 

 ت251عرب 

ARAB251T 

 الأصوات

Phonology 

 متطلب قسم 2 - إجباري 
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 المستوى

 

 اسم المقرر رمز المقرر
 إجباري

 أو اختياري

المتطلبات 

 السابقة

الساعات 

 المعتمدة
 نوع المتطلب
 )جامعة / كلية / برنامج(

 ت241عرب 

ARAB241T 

 ( 1البلا ة )

Rhetoric 

 متطلب قسم 3 - إجباري 

 ت231عرب

ARAB231T 

 موي سلام والعصر الأ دب صدر الإ أ

Early Islamic and Umayyad 

Literatue 

 ت130عرب  إجباري 

ARAB130T 

 متطلب قسم 2

 ت221عرب 

ARAB221T 

 (1الصرف )

Morphology 

 متطلب قسم 2 - إجباري 

 م202سلم

ISLA202M 

 ( 2الثقافة السلامية )

 سرة في القرآن والسنة (والأ  ة)المرأ

 م101سلم   إجباري 

ISLS 101M 

متطلب  2

 جامعة

 متطلب كلية 2 - إجباري  متطلبات كلية اختياري  -

 المستوى

4 

 ت213عرب 

ARAB213T 

 ( 2النحو )

Syntax(2) 

 ( 1النحو ) إجباري 

Syntax(1) 

 متطلب قسم 3

 ت253عرب

ARAB253T 

 (1اللسانيات )

Linguistics 

 متطلب قسم 2 - إجباري 

 ت242عرب

ARAB242T 

 ( 2البلا ة )

Rhetoric (2) 

 ( 1البلا ة ) إجباري 

Rhetoric(1) 

 متطلب قسم 3

 ت232عرب

ARAB232T 

 الشعر العباس ي

Abbasid Poretry 

 ت231عرب إجباري 

ARAB231T 

 متطلب قسم 2

 ت33عرب

ARAB333T 

 النثر العباس ي

Abbasid prose 

 متطلب قسم 2 - إجباري 

 ت222عرب 

ARAB222T 

 (2الصرف )

Morphology 

 (1الصرف ) إجباري 

Morphology 

 متطلب قسم 2

 ت223عرب 

ARAB223T 

 العروف

Prosody 

 متطلب قسم 2 - إجباري 

 ت252عرب

ARAB252T 

 المعاجم والدلالة 

Lexicology and Semantics 

 ت251عرب  إجباري 

ARAB251T 

 متطلب قسم 2

 المستوى

5 

 متطلب اختياري من التخصص -

(1 ) 

Department Elective 

 متطلب قسم 2 - إجباري 

 ت314عرب

ARAB 314T 

 ( 3النحو )

3(syntax ) 

 ت213عرب  إجباري 

Arab 213t 

 متطلب قسم 3

 ت361عرب 

ARAB 361T 

 النقد الادبي القديم

Ancient Literay Criticism 

 متطلب قسم 3 - إجباري 

 م 303سلم 

ISLS 303M 

 

()المرأة  3الثقافة الاسلامية ) 

 والحياه مجالات وضوابط (

Islamic culture (3) 

 islsم101سلم  إجباري 

101m 

متطلب  2

 جامعة

 ت 325عرب

ARAB 325T 

 العروف والقافية

Prosody and rhyme 

 ت223عرب  إجباري 

Arab 223t 

 متطلب قسم 2

 متطلب قسم 2 - إجباري  الأدب الأندلس ي  ت334عرب 
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 المستوى

 

 اسم المقرر رمز المقرر
 إجباري

 أو اختياري

المتطلبات 

 السابقة

الساعات 

 المعتمدة
 نوع المتطلب
 )جامعة / كلية / برنامج(

ARAB 334T Andalusia Literature 

 ت324عرب 

ARAB 324T 

 ( 3الصرف )

Morpholgy (3) 

 ت222عرب  إجباري 

Arab 222t 

 متطلب قسم 2

 ت335عرب 

ARAB 335T 

 أدب الدول المتتابعة

Literature of the followikg 

states 

 232عرب  إجباري 

 ت

Arab 232t 

 متطلب قسم 2

 المستوى

6 

 ت315عرب 

ARAB 315T 

 ( 4النحو )

(4) syntax 

 ت314عرب  إجباري 

Arab 314t 

 متطلب قسم 3

 ت343عرب 

ARAB 343T 

 تطبيقات بلا ية

Rhetorical applications 

 242عرب  إجباري 

 ت

Arab 242t 

 متطلب قسم 2

 ت337عرب 

ARAB 337T 

 الشعر العربي الحديث

Modern Arabic poetry 

 متطلب قسم 3 - إجباري 

 ت338 عرب

ARAB 338T 

 النثر العربي الحديث

Modern Arabic prose 

 متطلب قسم 2 - إجباري 

 ت344عرب 

ARAB 344T 

 النظم القراني

Quranic rhetoric 

 242عرب  إجباري 

 ت

Arab 242t 

 متطلب قسم 2

 ت355عرب

ARAB 355T 

 (2اللسانيات )

Linguistics 

 253عرب  إجباري 

 ت

Arab 253t 

 متطلب قسم 2

متطلب اختياري من التخصص  عرب

(2 ) 

Department Elective 

 متطلب قسم 2 - إجباري 

 ت372عرب

ARAB 372T 

مصطلحات لغوية وأدبية باللغة 

 الإنجليزية

Linguistic and Literary Terms 

in English 

 متطلب قسم 2 - إجباري 

 المستوى

7 

      

 ت416عرب 

ARAB 416T 

 ( 5النحو )

(5) syntax 

 متطلب قسم 3 - إجباري 

 ت474عرب

ARAB 474T 

 مشروع بحث التخرج

Graduation project 

إنهاء دراسة  إجباري 

ساعة من 100

متطلبات 

 البرنامج

 متطلب قسم 2

 ت457عرب

ARAB 457T 

 القراءات واللهجات

Reading and dialects 

 متطلب قسم 242t 2عرب  إجباري 

445 ت عرب   

ARAB 445T 

 بيان الحديث النبوي 

Prophets hadith rhetoric 

 متطلب قسم 242t 2عرب  إجباري 
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 المستوى

 

 اسم المقرر رمز المقرر
 إجباري

 أو اختياري

المتطلبات 

 السابقة

الساعات 

 المعتمدة
 نوع المتطلب
 )جامعة / كلية / برنامج(

 سلم 404م

ISLS 404M 

 ( 4الثقافة الإسلامية )

 )المرأة والقضايا المعاصرة(

متطلب  m 2 101سلم  إجباري 

 جامعة

 ت 475عرب 

ARAB 475T 

 التدقيق اللغوي 

Proofreading 

 متطلب قسم 2 - إجباري 

 ت439عرب 

ARAB 439T 

 الأدب السعودي

Saudi literature 

 متطلب قسم 2 - إجباري 

 ت463عرب

ARAB 463T 

 النقد الأدبي الحديث

Modern literary criticism 

 متطلب قسم 3 - إجباري 

 المستوى

8 

 ت417عرب 

ARAB 463T 

 ( 6النحو )

Syntax 

 متطلب قسم 3 - إجباري 

 ت 418عرب 

ARAB 418T 

 تطبيقات نحوية

Syntactic applications 

 متطلب قسم 2 ت416عرب  إجباري 

 ت446عرب 

ARAB 446T 

 قضايا بلا ية

Rhetorical issues 

 متطلب قسم 2 ت242عرب  إجباري 

 ت458عرب

ARAB 458T 

 اللسانيات التطبيقة

Applied linguistics 

 متطلب قسم 2 - إجباري 

 ت459عرب 

ARAB 459T 

 علم النص وتحليل الخطاب

Textually and Discourse 

Analysis 

 

 متطلب قسم 2 - إجباري 

 ت476عرب 

ARAB 476T 

 التدريب اللغوي العملي

Linguistic and practical 

 متطلب قسم 4 ت475عرب  إجباري 

 ت464عرب 

ARAB 464T 

 النقد التطبيقي

Applied criticism 

 متطلب قسم 3 ت463عرب  إجباري 

 الخبرة الميدانية 

 )التدريب اللغوي العملي(

 

 توصيف موجز لنشاط الخبرة الميدانية:  . أ

يهدف مقرر التدريب اللغوي العملي إلى تدريب الطالبات على ممارسة التدقيق اللغوي مفردات وصيا ة بصورة عملية في دوائر  

 التدريب والتدقيق اللغوي.ومؤسسات ثقافية وإعلامية لتتمكن الخريجة من العمل في حقل 

 

ذ الخبرة الميدانية؟ )السنة أو المستوى الدراس ي(: .ب
ّ
ف
َ
ن
ُ
 في أي مرحلة أو مراحل البرنامج ت

 السنة الرابعة الفصل الثاني المستوى الثامن. 

 :الوقت المخصص للخبرة الميدانية، وجدولتها 

واقع تخرج الطالبة للتدريب الميداني يوما واحدا من كل أسبوع خلال ا  أسبوعا 12لفصل الدراس ي ب

 

 عدد الساعات المعتمدة )إن وجدت(: 

 ساعات أسبوعيًا. 4
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 متطلبات المشروع أو البحث )إن وجدت(:

موجز بمتطلبات مشروع أو بحث في البرنامج )خلاف المشروعات أو المهام المطلوبة ضمن بعض المقررات الدراسية، وينبغي إرفاق 

 المشروع(:نسخة من متطلبات 

 

وافق مع معلومات نظرية تسبق التطبيق حول  تطبيق الطالبة لأصول البحث العلمي ومناهجه وخطوات كتابته كتابة منهجية ت

مناهج البحث العلمي وأصوله ويشرف على الطالبات أستاذاتهم اللاتي يرشدهن لإعداد مشروع تخرج، وبذلك فالمشروع يقوم على 

 محورين 

 اب الطالبة مهارات البحث نظريًا ومن ثم تقويمها فيها.المحور الأول: إكس

المحور الثاني: إعداد البحث العلمي بحيث تطبق الطالبة ما تعلمته نظريًا، ومناقشة الطالبة في البحث المقدم للتأكد من تطبيقها 

 الصحيح لما درسته. 

 

 أ. توصيف موجز للمشروع أو البحث: 

في أحد فروع  تخرج بحيث تختار الطالبة موضوعه اللازمة لإداد مشروع الطالبات بالمهارات البحثيةيهدف هذا المشروع إلى تزويد 

رافق إعدادها للبحث والمصادر، وأهم الدراسات السابقة مبينة أهميته وعناصره التخصص التطبيق  معلومات نظرية تسبق وي

وتقدم الطالبة مشروعها في ثلاث نسخ قبل أسبوعين  هذا المشروع،في إعداد  القسم اللاتي يرشدنهن من قبل أستاذات  مع إشراف

 وتناقش من قبل لجة مكونة من ثلاثة أعضاء.  من بدء الاختبار ،

 : أهم مخرجات التعلم المستهدفة من المشروع أو البحثب. 

 أن تستعرف الطالبة الأسلوب العلمي المختار في منهجية بحثها. -

 ومشكلاته مع أستاذتها.  أن تناقش الطالبة فرضيات البحث -

 أن تختار الطالبة موضوعا جديدا أو مطورا لم تسبق كتابته حرفيا. -

 أن تطبق الطالبة مناهج البحث التي درستها نظريا في وضع استراتيجية بحثية ملائمة لموضوعها. -

 أن تبتكر الطالبة حلولا جديدة لمشكلة البحث وفرضياته. -

 أو الموضوع  في خطة بحث محكمة. أن تخطط الطالبة لمعالجة المشكلة  -

 أن تقدم المشروع خلال خطة زمنية لا تتجاوزها. -

واقع الإلكترونية والبرامج الحاسوبية في إعداد البحوث وأوراق العمل  - أن تستخدم الطالبة الشبكة العنكبوتية والم

 .والتواصل مع أستاذة المقرر إلكترونيا

 

 

 مراحل البرنامج يتم تنفيذ المشروع أو البحث؟ )السنة والمستوى(  في أي مرحلة أو 

 

 يتم تنفيذ مشروع بحث التخرج في الفصل الاول من السنة الرابعة المستوى السابع.

 

 عدد الساعات المعتمدة )إن وجدت(: 

 الساعات المعتمدة ساعتان تتضمن ساعة نظري وساعتان عملي. 
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 موجزٌ لآليات تقديم الإ 
ٌ
 رشاد والدعم للطلاب لإكمال المشروع أوالبحث:توصيف

 

 يقدم الإرشاد الأكاديمي للطالبة بدءا من تسجيلها حيث توجه إلى كيفية تسجيل المقررات منذ الأسبوع الأول. -

توجه الطالبة إلى اكتساب مهارات البحث العلمي وأصوله وخطوات طريقة كتابته نظريًا، ثم يقاس مدى ما حصلته  -

 آليات التقييم المناسبة. الطالبة وفق

 توجه الطالبة إلى اختيار موضوع البحث من أحد فروع التخصص.  -

 تتواصل الطالبة مع مرشدتها الأكاديمية لتلقي توجيهاتها حول اختيار الموضوع ووضع الخطة.  -

 تكلف الطالبة بوضع خطة البحث متناسقة مع المنهج العلمي الذي يسير في ضوئه البحث. -

 المرشدة الأكاديمية على خطة البحث ويتم توجيه الطالبة حولها.تطلع  -

تجمع الطالبة المادة العلمية من مظانها الرئيسية وتشرع في كتابة البحث وفق المنهج العلمي الذي اختارته مطبقة ما  -

 تعلمته نظريا من مهارة الاستقراء والتحليل والنقد.

 اجها البحث.تنجز الطالبة الفهارس والتلخيصات التي يحت -

وإنجازه بأحسن صورة. -  تعرف البحث وتناقشه مع مرشدتها للتأكد من تمكن الطالبة من مهارات البحث 

 الطالبة إلى حين تخرجها وتوجه في حال تعثرها وتساعد في حال ضعفها.  -
ً
 يستمر الإرشاد مصاحبا

 

 

 . توصيف مقررات البرنامج:3
 التفصيلي لجميع مقررات البرنامج وفق نموذج المركز الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديمي.ضع الرابط الإلكتروني للتوصيف 

 

 في موقع الجامعة مدرجة جميع التوصيفات 

 

 مصفوفة مخرجات التعلم للبرنامج:. 4
 قم بالربط بين كل من مخرجات تعلم البرنامج والمقررات وفقاً للمستويات التالية:

وانقل مخرجات التعلم على مستوى             حدد في الجدول أدناه المقررات المطلوبة لتحقيق مخرجات التعلم على مستوى البرنامج، 

 لمستوى التدريس، وحدد المقررات والمستويات االمطلوبة لتدريس كل مخرج تعليمي، 
ً
البرنامج )من الجدول أعلاه( إلى الجدول التالي وفقا

ز المقررات في البرنامج في أعلى الجدول واستخدم التصنيف التالي للمستويات: )مستوى مبتدئ  ب، مستوى متمكن  ك، واستخدم رمو 

 مستوى متقدم  ق(.
 الكفاءات 

3 

 المهارات

2 
 المعارف

1  
  النواتج

 المقررات  1-1 1-2 1-3 2-1 2-2 2-3 2-4 3-1 3-2 3-3

 

 عرب ب   ب    ب ب ب

 ت 103

 عرب ب   ب    ب  ب

 م101

 عرب ب       ب  ب

 ت111

 عرب  ب   ب   ب  ب

 ت  130 

 عرب ب   ب    ب  ب

 ت212
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 عرب   ب ب    ب  ب

 ت 251

 عرب  ب  ب    ب  ب

 ت 241

 عرب  ب ب  ب   ب  ب

 ت231

 عرب ب   ب    ب  ب

 ت221

 عرب   ب ب    ب  ب

 ت213

 عرب   ب ب    ب  ب

 ت 253

 عرب ب ب   ب   ب  ب

 ت  242

 عرب     ب   ب  ب

 ت232

 عرب     ك   ك  ك

 ت233

 عرب ك    ك   ك ك ك

 ت 222 

 عرب ك       ك ك ك

 ت 223

 عرب    ك    ك ك ك

 ت 252

 عرب    ك    ك ك ك

 ت 314

 عرب     ك   ك ك ك

 ت 361

عرب  ك ك   ك   ك ك ك

 ت363

 عرب    ك    ك ك ك

 ت 325

 عرب  ك   ك   ك ك ك

 ت  334

 عرب    ك    ك ك ك

 ت324

 عرب  ك      ك ك ك

 ت  335

 ك

 
 

 عرب ك   ك    ك ك

 ت 315

 عرب    ق    ق ق ق
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 ت  343

 عرب     ق   ق ق ق

 ت  337

 عرب  ق ق ق ق   ق ق ق

 ت  338

 عرب  ق  ق ق ق  ق ق ق

 ت 344

 عرب   ق ق ق   ق ق ق

 ت 355

 عرب   ك     ق ق ق

 ت 372

 عرب ق   ق  ق  ق ق ق

 ت  416

 عرب    ق  ق  ق ق ق

 ت 474

 عرب   ق ق ق ق  ق ق ق

 ت 457

 عرب   ق ق ق ق  ق ق ق

 ت 445

 عرب    ق   ق ق ق ق

 ت 475

 عرب  ق     ق ق ق ق

 ت 439

 عرب  ق ق ق ق  ق ق ق ق

 ت 463

 عرب    ق   ق ق ق ق

 ت 417

 عرب ق   ق   ق ق ق ق

 ت 418

 عرب  ق ق ق  ق ق ق ق ق

 ت 446

 عرب   ق ق   ق ق ق ق

 ت 458

 عرب  ق ق ق ق  ق ق ق ق

 ت 459

 عرب  ق  ق ق  ق ق ق ق

 ت 476

 عرب    ق   ق ق ق ق

 ت 464
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 . استراتيجيات التعليم والتعلم المستخدمة لتحقيق مخرجات التعلم للبرنامج.5
التعليمية المختلفة متضفمنة الأنطفطة الصففية واليصففية المنايفبة لتمقيق مخرجات صفف يفيايفات وايفتراتيجيات التعليم والتعلم والخبرات والمواقف 

 التعلم المستهدفة في كل مجال من مجالاتها.
 

 . طرق تقييم مخرجات التعلم للبرنامج 6
غير مبا فر ( للتمقق من اكتسفاا الطيا لمخرجات التعلم المسفتهدفة في كل مجال من  صفف يفيايفات وليفالير وطريق التقويم المسفتخدمة )مبا فر  ، 

   مجالاتها.

 
 لمجالات التعلم في الإطار الوطني 

ً
 طرق التقويم استراتيجيات التدريس مخرجات التعلم وفقا

 المعرفة 1

ضبطها.أن تحدد الطالبة أساسيات الجملة العربية ومكوناتها وقواعد  1-1 التعليم  المحاضرة المطورة 

 التعاوني 

 العصف الذهني

لمناقشة والحوار العروف  ا

 التقديمية التعلم الذاتي

 الاختبارات الموضوعية

 الاختبارات المقالية 

 الواجبات وأوراق العمل 

 البحوث المصغرة

 الأنشطة الصفية 

 كتابة التقارير

البلاغية والأسلوبية في الإنتاج الأدبي للكشف عن اللغوية و  أن تستعرض الطالبة المفاهيم 1-2

 دورها في تحسين الكلام وتجويده.

 أن تصنف الطالبة مناهج ونظريات التحليل اللغوي والأدبي، قديمها وحديثها. 1-3

 المهارات المعرفية  2

اللغوي.أن تطبق الطالبة المبادئ والمفاهيم والنظريات في الدرس  2-1  التعليم التعاوني  

 

المناقشة والحوار حل 

 المشكلات

 

 الاختبارات الموضوعية

 ملاحظة الطالبة أثناء العمل الجماعي

 حقيبة الإنجاز 

 

 أن تحلل الطالبة النصوص المتنوعة تحليلا أدبيًا ولغويًا وأسلوبيًا 2-2

 أن تبرهن الطالبة على دور اللغة العربية في خدمة القرآن الكريم والإعجاز اللغوي فيه.   2-3

 أن تصدر الطالبة أحكامًا على الآراء المرتبطة بالقضايا اللغوية والأدبية والنقدية. 2-4

 الكفاءات 3

 التعليم التعاوني  أن تستخدم الطالبة التقنية في إنجاز المهام . 3-1

 الأنشطة الجماعية

 تمثيل الأدوار  

 حل المشكلات 

 التعليم التعاوني 

 التعليم الإلكتروني

عروف الفيديو 

 والبوربوينت

 ملاحظة الطالبات أثناء العمل الجماعي

 لتقييم الذاتي ا

 تقييم الأقران

 تقييم الواجبات الجماعية 

 ملاحظة الطالبات أثناء العمل الجماعي

 تقييم الواجبات الإلكترونية

الأستاذة مع ملاحظة مدى تواصل الطالبة 

 اوالطالبات إلكتروني

 تقييم تفاعل الطالبات في المحاضرة

 أن تتصرف الطالبة بمسؤولية في تواصلها العلمي والعملي 3-2

 

الطالبة بالقيم الأخلاقية في المواقف المختلفةأن تلتزم  4-1  

 

 

 

 :د. القبول والدعم الطلابي

 . متطلبات القبول بالبرنامج1

o  .أن تكون الطالبة حاصلة على شهادة الثانوية العامة أو ما يعادلها من داخل المملكة أو من خارجها 

o  العامة أو ما يعادلها مدة تزيد عن خمس سنوات.ألا يكون قد مض ى على حصولها على شهادة الثانوية 

o .أن تنطبق على الطالبة شروط القبول المعلنة التي تحددها الجامعة 

o .أن تكون الطالبة لائقة طبيا 

o  تمنع أنظمة الجامعات قبول أي طالبة سبق لها الحصول على البكالوريوس أو كانت مفصولة لأسباب تأديبية من إحدى

 المملكة أم من أي جامعة أخرى. الجامعات الحكومية ب
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 المستندات:

o .)أصل الشهادة الثانوية مع أربع صور منها )إرفاق كشف الدرجات مع الشهادة الثانوية للمقررات 

o .صورتان لبطاقة العائلة أو بطاقة الأحوال المدنية الخاصة بالطالبة 

o طلب الالتحاق بعد طباعتها من موقع بوابة القبول الإلكتروني الموحد موقعة من الطالبة وولي  إشعار ترشيح القبول وإستمارة

 أمرها.

o  صورة من الإقامة وجواز السفر وشهادة الميلاد وبطاقة الأحوال  –إضافة إلى ما سبق -الطالبة  ير السعودية من أم سعودية

 الخاصة بوالدتها.

 

 معيار القبول في كلية الآداب: 

 التحصيلي( %20القدرات +  %20لاختبار القبول ) %40للمعدل التراكمي العام في شهادة الثانوية العامة +  60%

 

  برامج توجيه والتهيئة للطلاب الجدد. 2

 
o  .إعداد كتيب إرشادي للطالبة يتضمن شروط الالتحاق بالبرنامج والمعدل والمستويات الدراسية وعدد الساعات 

o     .إقامة دورات إرشادية للطالبات توجههن إلى كيفية التسجيل والحذف والإضافة 

o . برنامج منارة نورة وما يتضمنه من فعاليات 

o . سلسلة )لو سمحت ( على موقع الجامعة            

 

 

 خدمات الإرشاد. 3
 (الاجتماعي، النفسي)الأكاديمي، المهني، 

 
 

o  بمعدل  
ً
 طالبة لكل أستاذة .  30يتم توزيع الطالبات على أعضاء هيئة التدريس لمتابعتهن أكاديميا

o   لضمان مصلحة الطالبة التأكد من تواجد أعضاء هيئة التدريس في مكاتبهن خلال أيام الحذف والإضافة والسحب وما شابه ذلك

 وإرشادها ومتابعة جدولها.

o  .توعية أعضاء هيئة التدريس بضرورة الإرشاد الأكاديمي وعمل دورة تثقيفية 

o  تقييم فاعلية عمليات الإرشاد الأكاديمي من خلال استخدام الوسائل والبيانات الالكترونية المتوفرة مثل زمن الاستجابة ونتائج

 تقويم الطالبات.

o متابعة مدى تقدم الطالبات ومساعدة من يواجهن صعوبة في التقدم 

o  .إعداد كتيب إرشادي للطالبة يتضمن شروط الالتحاق بالبرنامج والمعدل والمستويات الدراسية وعدد الساعات 

o                .إقامة دورات إرشادية للطالبات توجههن إلى كيفية التسجيل والحذف والإضافة 

 

 دعم الخاص . ال4
 ) بطيئو التعلم، الأ خاص ذوي الإعاقة، الموهوبون ......(

o . دعم المتعثرات ببرامج توعوية لهم 

o .رعاية الموهوبات ودعم مواهبهن 

o .لجنة الحقوق الطلابية 

o . لجنة ذوي الاحتياجات الخاصة 

 



 
20 

 

 

 هـ. هيئة التدريس والموظفون: 
 

 والإداريين والفنيين.. الاحتياجات من هيئة التدريس 1

 المرتبة العلمية
المتطلبات والمهارات  التخصص

 الخاصة

 العدد المطلوب*

 المجموع إناث ذكور الدقيق العام

     1  أستاذ

     1  أستاذ مشارك

     لا يوجد احتياج أستاذ مساعد

     لا يوجد احتياج محاضر

     لا يوجد احتياج معيد

الفنيون ومساعدو 

 المعامل

 لا يوجد احتياج
    

     لا يوجد احتياج الطاقم الإداري

     لا يوجد احتياج أخرى )حدد(

 

 

 المهني.  التطوير 2

 إعداد هيئة التدريس حديثي التعيين 1.2
 وضح باختصار الإجراءات المتبعة لتأهيل هيئة التدريس الجدد حديثي التعيين )بما في ذلك بدوام جزئي لو زائر(

o يرفع القسم احتياجه الوظيفي من خلال حصر الاحتياج والخطة التشغيلية للبرنامج 

o  تعلن الوظائف الشا رة عبر القنوات الرسمية للجامعة 

o  .تتلقى الإدارة الطلبات عبر بوابة التوظيف الإلكترونية في الجامعة 

o  .فرز الترشيحات من قبل عمادة شؤون أعضاء هيئة التدريس وفق الشروط المعلنة 

o .الرفع للقسم بأسماء المرشحات لإجراء المفاضلة بينهن 

o  القسم لمقابلة المرشحات والتحقق من ملاءمة مؤهلاتهن وخبراتهن للبرنامج، وذلك عن طريق:تشكل لجنة من قبل 

o  للبرنامج تها العلمية ملاءمة شهادالتأكد من 

o درسا نموذجيا فحص تمكن المتقدمة من الأداء والتدريس بتقديمها . 

o  صية.  المقابلة الشخوالسمات الشخصية من خلال  قدراتها التواصلية والمعرفيةفحص 

o  : الاطلاع على 

o  .الخبرات العلمية والعملية 

o .التقارير السابقة لسير العمل والتوصيات  

o .الأبحاث العلمية المنشورة في المجال 
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 التطوير المهني لهيئة التدريس 2.2
ايفتراتيجيات التعلم والتعليم، تقييم الطيا، الجوانر  وضفح باختصفار خطة وإجراءات التطوير المهني والأكاديمي لهيئة التدريس )مثل: مجال  

 المهنية .... الخ(

 :تطوير مهارات التدريس، ومهارات تقييم الطلاب . أ

 

o  تشجيع أعضاء هيئة التدريس على الالتحاق بالدورات التدريبية وورش العمل في مجال التدريس

 وطرق التقييم.والتوصيف 

o تشجيع الأعضاء على إعداد الأبحاث العلمية بما يخدم مقرراتهم 

o .المراجعة الداخلية والخارجية للأداء التدريس ي لأعضاء هيئة التدريس 

o  لواحد مع المنسقة لدراسة مدى جدوى الاستراتيجيات المتبعة.اجتماعات أستاذات المقرر ا 

o  .وافز والمكافآت  الح

 

 :برامج التطوير المهني الأخرى بما في ذلك المعرفة والاطلاع على الأبحاث والتطورات في المجال العلمي المنوط بهم تدريسه .ب

 

o  البحث  العمل في مجالتشجيع أعضاء هيئة التدريس على الالتحاق بالدورات التدريبية وورش

 العلمي وأدواته

o  .تشجيع أعضاء هيئة التدريس على حضور المؤتمرات والندوات 

o  .تشجيع الاتصال العلمي من خلال الزيارات والأساتذة الزائرين 

o   .تشجيع أعضاء هيئة التدريس على الالتحاق ببرامج التعليم المستمر 

o تشجيع الأعضاء على دعم مقرراتهم بما تتضمنه أبحاثهم 
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 :و. مصادر التعلم والمرافق والتجهيزات
 

  مصادر التعلم. 1
 المراجع ، مصادر التعلم الإلكترونية ،مواقع الإنترنت .... الخ(  مصادر التعلم )الكتر ، وضمان جود  آلية توفير  

 زيارة المكتبة أو مركز المعلومات للاطلاع على ما تحتويه من مصادر وأوعية معلوماتية ذات علاقة بالمقرر.  •

 إجراء مسح للكتب المقررة الموجودة في المكتبة.   •

 . احتياجات أعضاء هيئة التدريس من المراجع لتدريس مقرراتهمرصد الاحتياجات من خلال خطابات تتضمن  •

 تقديم طلب توفير المواد المكتبية ذات العلاقة بالمقرر الدراس ي. •

واقع شبكية تتضمن مصادر وأوعية معلوماتية ذات علاقة بالمقرر. •  رصد م

 العليا والبحث العلمي ترفع قوائم مصادر التعلم المطلوبة من الأساتذة من البرنامج إلى وكالة الدراسات •

 والبحث العلمي إلى المكتبة المركزية ترفع من وكالة الدراسات العليا •

 تزود المكتبة المركزية مكتبة لكلية بعدد نسخ مناسب من المصادر المطلوبة للمقررات.  •

 

 . المرافق والتجهيزات2
 المعامل ، القاعات الدرايية ..... الخ( )المكتبات ، 

o المكتبة بالمصادر التعليمية عن طريق الإهداءات بعد عرضها على عمادة  يتاح لأعضاء هيئة التدريس التخطيط  لتزويد

 شؤون المكتبات لإقرارها.

o داء الطالبة داخل المعمل وفي القاعات الدراسية .ألتأكد من توفير جميع الاجهزة المعملية التى تخدم ا 

o .التأكد من توفر خطط صيانة المعامل والاجهزة والخدمات الطلابية 

o  هيئة التدريس بطلب عند ر بته في استخدام المكتبة أو المعامل لإقامة محاضرات للطالبات لتنظيم الخدمة  يتقدم عضو

 وعدم إرباك موظفات المكتبة.

o  يتاح لعضو هيئة التدريس التقدم بطلب لرئيسة القسم ولجنة الجداول لتنسيق محاضراته التدريسية في معمل أو

 تنسيق الجداول. مكتبة الكلية أو مكتبة الجامعة عند

o  .يتاح لعضو هيئة التدريس طلب المراجع  ير المتوفرة من خلال رئيسة القسم 

o .التواصل مع الدعم الفني لتوفير ما يحتاجه العضو من مصادر والتنسيق لتهيئة المعامل والفصول 

 )طبقاً لطبيعة البرنامج(الإجراءات المتبعة لضمان توافر بيئة صحية وآمنة . 3

 

o  .وجود خريطة مخارج الطوارئ في الممرات 

o  . خطة إدارة المخاطر 

o  . وافر فيها شروط سلامة الغذاء  الاهتمام بتقديم وجبات صحية تت

 

 

 ز. إدارة البرنامج ولوائحه: 
 

 إدارة البرنامج. 1

 الهيكل التنظيمي للبرنامج   1.1
 )متضمناً المجالس، الإدارات ، الوحدات، اللجان الدائمة... الخ(
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 مشاركة المستفيدين  2.1
 صف آلية تمثيل ومطاركة المستفيدين في تخطيط البرنامج وتطويره )الطيا، الهيئات المهنية، الجمعيات العلمية، جهات التوظيف.... الخ(

 
o يتم إشراك أعضاء هيئة التدريس في جميع مراحل التخطيط والمتابعة والمراجعة للبرنامج من خلال: 

o تطبيق نظام الجودةQMS    .الذي يمثل النظام الداخلي في الجامعة للجودة، وتشكيل اللجان اللازمة لذلك ومتابعة عملها 

o  المقررات وتوضع ضمن المؤشرات، ويشترك الأعضاء في إعداد الاحتفاظ بسجلات معدلات إكمال الطالبات لجميع

 إحصائيات النجاح لكل مقرر.

o  إجراء تقويم شامل للبرنامج دوريا كل خمس سنوات إضافة عمليات التقويم والتطوير السنوية التي يشارك فيها جميع

 الأعضاء من خلال تقاريرهم الفصلية.  

o  ات وإحصاءاتها. تشكيل لجنة المقررات لفحص تقارير المقرر 

o - .تشكيل لجنة الأسئلة والاختبارات لفحص الأسئلة ومدى تحقيقها لنواتجها 

o من خلال مجلس القسمإشراك أعضاء هيئة التدريس في كل خطوة من خطوات العمل في تقييم وتقويم وتحسين البرنامج  . 

o ات المتبعة.اجتماعات أستاذات المقرر الواحد مع المنسقة لدراسة مدى جدوى الاستراتيجي 

o .الاستفادة من استطلاعات الرأي حول جودة البرنامج من جميع المستفيدين 

o :تشكيل لجنة استشارية للبرنامج تجتمع مرة كل فصل دراس ي وتناقش الموضوعات والمقترحات بشأن 

o  العمل لدعم الطالبات.متابعة مستوى تقدم الطالبات العلمي، ونتائج قياس مخرجات التعلم، والمهارات اللازمة في سوق 

o  .وافقتها للمعايير الأكاديمية  مراجعة الخطط الدراسية، ومدى م

o قييم نتائج التقويم الذاتي للبرنامج.  ت 

 

 لوائح البرنامج. 2
 التوظيف، التأدير والتظلم ...الخضع قائمة بلوائح البرنامج ذات العيقة والرابط الإلكتروني لها: لائمة القبول والتسجيل، الدراية والاختبارات، 

 

 جميع لوائح البرنامج المذكورة موجودة في موقع الجامعة .
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 :ح. ضمان جودة البرنامج
 

 نظام ضمان الجودة في البرنامج. . 1
 ضع الرابط الإلكتروني لدليل نظام ضمان الجود 

 

https://drive.google.com/file/d/1NDmF51hRpLkrW6L26TYbTu5BhcEZDP8D/view 

 

 إجراءات مراقبة جودة البرنامج. . 2

 من طلاب البرنامج الحاليين، ومن الخريجين. 1

o تخرجهن للحصول على تغذية راجعة عن المقررات الدراسية والبرنامج  توزيع استبانات على الطالبات الخريجات و المحتمل

 بشكل عام. 

o  توزيع استبانة على الطالبات في جميع المستويات  للحصول على التغذية الراجعة عن المقررات الدراسية والبرنامج بشكل

 .في المنتصف وفي المستوى النهائي عام

o -حتمل تخرجهم للتعرف على وجهة نظرهم حول المقررات الدراسية والبرنامج المقابلة الشخصية لمجموعة من الطلاب الم

 .بشكل عام

o  حليل نتائج الاختبارات.ت 

o .قياس نواتج التعلم 

 . من استشاريين و/أو مقوّمين مستقلين 2

o المستشارين  وتحكيم الوثائق من قبل عرف الخطط والمقررات والتوصيفات 

o  خطط العمل من خلال الرأي المستقل النواتج في تحقيق قياس التقدم وتوفير التأكد من مدى صدق آلية قياس . 

o  ات.أو خارجي اتداخلي اتمن مراجعالمراجعة الدورية من قبل عمادة ضمان الجودة 

 من جهات التوظيف و يرهم من المستفيدين . 3

 :يتم ذلك عن طريق        

o استطلاع سوق العمل من خلال جهاته المرشحة . 

o .استطلاع رأي أعضاء هيئة التدريس عن جودة البرنامج وخدمات بيئة العمل 

o  .استطلاع رأي الموظفات عن خدمات وبيئة الجامعة 

 من لجنة قياس مخرجات البرنامج . -4

امج  .4 افؤ بين المقر الرئيس للبرنـ د من تحقيق التكـ أكـ ة للتـ ة الفروع   )بطففففطريفب: طيا، طفالبفات(الإجراءات المتبعـ وبقيـ

 الأخرى.

 لا ينطبق

 )إن وجدت(إجراءات تطبيق الضوابط المؤسسية للشراكة التعليمية والبحثية . 5
 لا يوجد

 

 خطة البرنامج في قياس مخرجات التعلم على مستوى البرنامج وآليات الاستفادة من نتائجها في عمليات التطوير.   . 6

 

ر بة من برنامج اللغة العربية في كلية الآداب بجامعة الأميرة نورة بنت عبد الرحمن في قياس  المخرجات التعليمية  

للبرنامج، للتأكد من مدى تحقيقها لأهدافه التي رسمها، ومدى ملاءمتها لسوق العمل، فقد رسم خطته لقياسها  

برنامج مع رصد مؤشرات الأداء لهذا القياس بما يسمح بتتبع  ال المباشرة و ير المباشرة في ل نتائج التقييم من خلا 

جوانب القوة والضعف في نتائج التقييم والعمل على تعزيز القوة وتحسين أوجه الضعف، ويظهر هذا مدى  

 التطور والتحسن في مخرجات البرنامج. 

https://mail.pnu.edu.sa/owa/redir.aspx?C=rI4yLH0qJgwIDrggmlEpr3aRPyafjaWy6sC9P7gmo4Q-lHWYlPTXCA..&URL=https%3a%2f%2fdrive.google.com%2ffile%2fd%2f1NDmF51hRpLkrW6L26TYbTu5BhcEZDP8D%2fview
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 تاريخ التقويم  أساليب التقويم مخرجات التعلم  • المجالات

 ع

ارف المع  

 :أن في نهاية دراسة البرنامج  تستطيع الطالبة •

أن تحدد الطالبة أساسيات الجملة العربية ومكوناتها  -1ع

 وقواعد ضبطها.

 

البلاغية والأسلوبية اللغوية أن تستعرض الطالبة المفاهيم  -2ع

 في الإنتاج الأدبي للكشف عن دورها في تحسين الكلام وتجويده.

 

أن تصنف الطالبة مناهج ونظريات التحليل اللغوي والأدبي،   -3ع

 قديمها وحديثها.

 

الاختبارات  •

 الموضوعية

الاختبارات  •

 المقالية 

الواجبات  •

 وأوراق العمل

البحوث  •

 المصغرة

الأنشطة  •

 الصفية

  كتابة التقارير

 
 

ه1439-1440  

ه1441  

ه1442  

ه1443  

 م

  المهارات 

المبادئ والمفاهيم والنظريات في الدرس  أن تطبق الطالبة -1م

 اللغوي. 

أن تحلل الطالبة النصوص المتنوعة تحليلا أدبيًا ولغويًا -2م

 وأسلوبيًا

أن تبرهن الطالبة على دور اللغة العربية في خدمة القرآن  -3م 

 الكريم والإعجاز اللغوي فيه.

o تصدر الطالبة أحكامًا على الآراء المرتبطة بالقضايا  أن   -4م

 .اللغوية والأدبية والنقدية.

الاختبارات  •

 الموضوعية

ملاحظة   •

الطالبة أثناء 

 العمل الجماعي

 حقيبة الإنجاز •
 

ه1440 -1439  

ه1441  

ه1442  

ه1443  

 ك

 الكفاءات
 

أن تستخدم الطالبة التقنية في إنجاز المهام-1ك  

 

أن تتصرف الطالبة بمسؤولية في تواصلها العلمي والعملي -2ك  

 التقييم المستمر .

 تقييم الأقران .

. الملاحظة المباشرة  

تقويم التكاليف أوراق  •

البحث والواجبات الفردية 

 .والجماعية

ه1441  

ه1442  

ه1443  

ه1444  

.تلتزم الطالبة بالقيم الأخلاقية في المواقف المختلفة. أن   -3ك  التقييم المستمر . 

 تقييم الأقران .

. الملاحظة المباشرة  

تقويم التكاليف أوراق 

والواجبات الفردية     البحث 

.والجماعية  

ه1441  

ه1442  

ه1443  

ه1444  
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 مصفوفة تقويم جودة البرنامج . 7

 توقيت التقويم طرق التقويم مصدر التقويم مجالات التقويم

فاعلية استراتيجيات  
 التدريس 

 الطالبات 
 تقييم النظي 

 المراجع المستقل 

 الاختبارات )مباشر( 
 استمارة تقييم المقرر )غي مباشر( 

 ( استمارة تقييم النظي )مباشر 
 )مباشر( المراجع المستقل  

 نهاية العام الأكاديمي 

 فاعلية طرق التقوي 

 الطالبات 
 أعضاء هيئة تعليمية 

 المراجع المستقل 
 

 الاختبار)مباشر( 
 استبانة تقوي المقرر )غي مباشر( 

 لجنة الاختبارات )مباشر( 

 المراجع المستقل )مباشر( 

 نهاية العام الأكاديمي 

 تحقيق نواتج التعلم 

 أستاذة المقرر 
 أعضاء هيئة تعليمية 
 اللجنة الاستشارية 

 

 الاختبار )مباشر( 
 لجنة قياس نواتج التعلم في القسم)مباشر( 

 استطلاع الرأي )غي مباشر( 

 نهاية العام الأكاديمي 

 قيادات البرنامج  مصادر التعلم
 المراجع المستقل 

 الملاحظة )غي مباشر( 
 المراجع المستقل )مباشر( 

 الأكاديمي نهاية العام 

 )قيادة البرنامج، فاعلية التدريس والتقوي، مصادر التعلم، الخدمات، الشراكات .... الخ( مجالات التقويم
 )الطلاب، الخريجون، هيئة التدريس، قيادات البرنامج، الإداريين، الموظفين، المراجع المستقل .... الخ( مصدر التقويم
 )استطلاعات الرأي، المقابلات ، الزيارات ، ......... الخ( طريقة التقويم
 )بداية الفصل الدراسي، نهاية العام الأكاديمي ......... الخ( توقيت التقويم

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 مؤشرات قياس أداء البرنامج . 8
 * بما في ذلك المؤ رات المطلوبة من المركز الوطني للتقويم والاعتماد الأكاديمي  
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مستوى الأداء  
المرجعي  
الخارجي  
1440 

الأداء  مستوى  
الفعلي لعام  

1440 

مستوى الأداء  
المستهدف  

 الجديد 

مستوى الأداء  
المرجعي  
الخارجي  
1438 

مستوى الأداء  
المرجعي  

الداخلي عام  
1436 

مستوى الأداء  
 المستهدف 

مستوى الأداء  
الفعلي لعام  

1438 
 المؤشر 

  

وافقات على أن الرؤية والرسالة في القسم معلنة بشكل واضح.   3.91 3.95 3.60 4.07 3.95 3.99 لم يرسل    1 متوسط الم

وافقات على تعزيز البرنامج للهوية الإسلامية . 4.2 4.5 4.6 4.11 4,5 4.58 لم يرسل    2 متوسط الطالبات الم

وافقات  على 3.51 3.75 3.79 4.05 3.75 3.87 لم يرسل  أن صيغة الرسالة محددة بشكل كاف للتأثير في عمليات التخطيط وصنع القرار. متوسط الطالبات الم  3 

وافقات على أن الرسالة تبين اتجاهات تطوير البرنامج وتتفق مع احتياجاتهن في المملكة . 3.8 4 3.8 4.16 4 4.16 لم يرسل    4 متوسط الطالبات الم

وافقات على عبارة )أشارك في التخطيط وآليات التنفيذ في القسم(.  3.05 3.5 2.17 3.77 3.5 3.72 لم يرسل    5 متوسط أعضاء هيئة التدريس الم

وافقات على وجود أدلة واضحة ومحددة لمهام العمل وإجراءاته. 3.06 3.30 3.21 3.75 3.30 3.89 لم يرسل    6 متوسط أعضاء هيئة التدريس الم

 7 معدل تشجيع الأداء الأكاديمي والإداري المتميز .  3.38 3.5 3.19 3.68 3.55 3.33 لم يرسل  

 8 معدل المقررات التي قيّمها الطلاب خلال السنة الماضية . 5 5 5 5 5 5 لم يرسل  

 9 معدل مقررات البرنامج التي تجمع بين النظرية والتطبيق. 4 4.5 4 3.77 4.5 4.56 لم يرسل  

 10 معدل رضا جهات التوظيف عن مستوى خريجات البرنامج  4.75 4.8 3.54 2.6 4.8 4 3,3

 11 معدل تقييم الطالبات الكلي لجودة المقررات  4.1 4.5 4.01 3.89 4.5 4.22 3.65

 12 معدل رضا الطالبات عن خبرتهم  في البرنامج.  4.67 4.8 3.8 4.2 4.8 4.44 3.78

 13 معدل ملاءمة مؤهلات أعضاء هيئة التدريس للمقررات التي يدرسونها . 5 5 5 2.73 5 5 لم يرسل  

6:1  8:1  15:1  24:1  12:1  15:1  13:1  14 نسبة الطالبات إلى أعضاء هيئة التدريس 

 15 متوسط أعضاء هيئة التدريس الذين قدموا تغذية راجعة للطالبات. 4 4.5 3.84 3.82 4.5 4.59 لم يرسل 

وافقات على أن هيئة التدريس في البرنامج اهتمت بتحصيلي وبمتابعة تقدمي .  4 4.5 3.64 3.54 4.5 4.25 لم يرسل   16 معدل الطالبات الم

 17 معدل استخدام أعضاء هيئة التدريس لطرق واستراتيجيات متنوعة في تدريس المقررات تناسب المعارف والمهارات. 4.33 4.4 3.88 3.92 4.45 4.11 لم يرسل 

 18 متوسط حملة الدكتوراه من أعضاء هيئة التدريس. 2.95 3.2 3.15 2.73 3.2 3.15 4.02

وافقات على أن عمليات القبول والتسجيل واضحة .  3.79 3.9 3.86 3.95 3.9 4.41 3.89  19 معدل الطالبات الم
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واللاتي أكملن البرنامج ضمن الحد الأدنى من المدة .  معدل الطالبات الملتحقات ببرنامج البكالوريوس ، 2.9 3.1 1.4 1 3.1 2 1.25  20 

وافقات على أن الإرشاد الأكاديمي والإداري المناسب أتيح لهن خلال فترة الدراسة  . 4 4.2 3.73 3,70 4.2 4.38 لم يرسل    21 معدل الطالبات الم

20:01 لم يرسل    15:01  20:01  22:01  15:01  17:01  22 نسبة المرشدين الأكاديميين للطلاب    

)توفرت لي معلومات عن البرنامج قبل التسجيل فيه(.متوسط استجابة الطالبات لعبارة  3.1 3.3 3.4 3.97 3.3 3.67 4.35  23 

 24 معدل معرفة الطالبات لإجراءات التظلم في الجامعة ووضوحها. 1.2 2.3 2.25 3.35 2.3 3.85 3.62

وافقات على أن مصادر المكتبة حديثة ومناسبة . 3.5 4 3.58 4.03 4 3.61 3.71  25 متوسط أعضاء هيئة التدريس الم

وافقات على توفر مصادر التعلم والتقنيات داخل الجامعة وتناسبها مع متطلبات البرنامج. 4.67 4.7 3.83 3.4 4.7 4.34 3.75  26 متوسط الطالبات الم

رافق وتجهيزات لذوي الاحتياجات الخاصة . 3 3.4 3.3 3.34 3.4 4 لم يرسل   وافقات على وجود م  27 متوسط الطالبات الم

رافق والتجهيزات . 3.25 3.5 3.33 3.78 3.55 4 لم يرسل    28 معدل تقييم أعضاء هيئة التدريس لمدى مناسبة وكفاية الم

 29 متوسط أعضاء هيئة التدريس الذين  ادروا القسم لأسباب  ير التقاعد النظامي .  0.3 0 0 0.08 0 0 0

 لم يرسل  
 30 معدل  الأعضاء الذين حضروا دورات تدريبية . 2.1 3 0 0.4 3 4.57

 31 معدل الأوراق العلمية المقدمة في المؤتمرات والندوات والملتقيات العلمية . 1.3 2 1.5 0.1 2 4.2 لم يرسل  

 32 معدل ما نشر من أبحاث في مجلات علمية محكمة في السنة السابقة . 2.5 3 2.95 0.86 3 3.8 1.2

التي يقدمها القسم ؛ خدمة لحاجات المجتمع.  عدد  البرامج  4 4 4 4 5 5 لم يرسل    33 

 34 معدل أعضاء هيئة التدريس الذين قاموا بأنشطة لخدمة المجتمع .  2 2.3 0.5 2.85 2.35 3.8 لم يرسل  
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