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 نموذج توصيف مقرر دراس ي

 ه1440/  1/  1  تاريخ التوصيف:                               جامعة الأميرة نورة بنت عبدالرحمن : سم المؤسسة التعليميةا

 قسم الدراسات الإسلامية  /كلية الآداب  : القسم /الكلية

 :التعريف بالمقرر الدراس ي ومعلومات عامة عنه .أ
 

 ت( 320سلم )   –مهارات التخريج  اسم المقرر الدراس ي ورمزه: .1

 ساعتان )ساعة نظري وساعتان عملي(ة: عدد الساعات المعتمد .2

 الدراسات الإسلامية برنامج بكالوريوس الذي يقدم ضمنه المقرر الدراس ي:)أو البرامج( البرنامج  .3

 لخامس المستوى ا السنة أو المستوى الدراس ي الذي يعطى فيه المقرر الدراس ي: .4

 ت( 222سلم )  –( 2علوم الحديث )  )إن وجدت(: المتطلبات السابقة لهذا المقرر  .5

 لا يوجد  المتطلبات المتزامنة مع هذا المقرر )إن وجدت(:  .6

 ( 122الآداب المبنى ) كلية  الرئيس للمؤسسة التعليمية:موقع تقديم المقرر، إن لم يكن في المقر   .7

   نمط الدراسة المتبع )اختر كل ما ينطبق(: .8

 %100 النسبة:   ✓                                      قاعات المحاضرات التقليدية . أ
     

 - النسبة:   - التعليم الإلكتروني  . ب
     

 - النسبة:   - الإنترنت( تعليم مدمج )تقليدي وعن طريق  .ج
     

 - النسبة:   - بالمراسلة  .د
     

 - النسبة:   - أخرى  .ه
 

 لا يوجد تعليقات: 
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 :الأهداف .ب

 هدف المقرر الرئيس؟ ما .1

يهدددددف المقددددرر إ ددددل تدددددريص الطالبددددة علددددل الخددددياحة العلميددددة اللددددحي ة لتخددددريج الحددددديث النبددددوي والمخددددط حات 

 .مع دراسة  المخادر الأصلية للرواية ، والتمييز بين الروايات ومخارجها عن رسول الله صلى الله عليه وسلم ،اللازمة لذلك 

 :الدراس يلتطوير وت سين المقرر  -يتم تنفيذها  -اذكر بإيجاز أي خطط  .2

   العمل علل تجهيز معمل لتخريج الحديث، تجمع فيه الكتص التي ي تاج إليها في التخريج، مع أجهزة

 وبرامج حاسوبية. 

   .الاطلاع علل الب وث والدراسات الحديثة المتخلة بموضوعات المقرر 

  .المراجعة الدورية للمقرر من قبل المنسقة ومديرة البرنامج  

 لمستخدمة في تدريس المقرر. ت ديث الكتص والمراجع ا 

 .الاطلاع علل خطط وبرامج الجامعات المحلية والعالمية والاستفادة منها 

 وصف المقرر الدراس ي:ج. 

 وصف عام للمقرر:

 إ ل علم التخريج يبين معناه ونشأته وأنواعه 
ً
ووظائف   ، و مخادر التخريج  ، يتناول مقرر مهارات التخريج مدخلا

المخرج  ويتناول  طرق التخريج المعتبرة بالتفخيل  ثم يتم التطبيق العملي علل أحدث البرامج الحاسوبية في التخريج،  

نة، وجمع طرقه في موضع واحد، وعزو الأحاديث إ ل مخادرها  ويشمل ذلك الوصول ل حديث في مواضعه من كتص الس

 والمقارنة بين ألفاظ المتون وصياحة التخريج  صياحة علمية. 

 الموضوعات التي ينبغي تناولها: .1

 ساعات التدريس  عدد الأسابيع  قائمة الموضوعات 

: مدخل إ ل علم التخريج .
ً
 أولا

تعريف التخريج وعلم التخريج والفرق بينهما وبيان إطلاقات كل منهما، وت ديد المعنى  .1

 المقخود في هذا الباب .

 نشأة علم التخريج، وأهميته، وثمرته، وفائدته . .2

2 6 
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 ساعات التدريس  عدد الأسابيع  قائمة الموضوعات 

أنواع التخريج )المختخر والمتوسط والمتوسع(، وأمثلتها، والفرق بينها، ومتى ي جأ إليها  .3

 الباحث .

: مخادر الت
ً
 خريج .ثانيا

 المخادر الأصلية: تعريفها، والتمثيل لها، وصيغ العزو إليها . .1

 المخادر الفرعية: تعريفها، والتمثيل لها، وصيغ العزو إليها . .2

وأنواعها )تخريج أحاديث التفسير، والحديث، والسيرة،  .3 كتص التخاريج: بيان معناها، 

أشهرها مع مؤلفيها،  والعقائد، والفقه، وأصول الفقه، والأخلاق، واللغة(، وذكر 

 والترتيص الزمني لها،  ومناهجها، وفوائدها، وميزاتها، والداعي لتأليفها .

: وظائف المخرج
ً
 . ثالثا

راد تخريجه .1
ُ
  .ت ديد الطريقة المناسبة التي يتوصل بها إ ل الحديث الم

 . التمييز بين الحديث المرفوع والموقوف والمقطوع .2

ت ديد الحديث المقخود تخريجه وتمييزه عما يشبهه في المخدر المخرج منه، والتمييز 3 .3

 . بين المتابعة والشاهد

 . عزو الأحاديث إ ل مخادرها، والألفاظ الاصطلاحية المستعملة في ذلك .4

 . والمقارنة بين ألفاظ   المتون  ،صياحة التخريج وفق الألفاظ الاصطلاحية .5

 معرفة متى يستعمل كل طريقة من طرق التخريج . .6

1 3 

: تخريج الحديث بواسطة الإسناد .
ً
 رابعا
 التعريف بهذه الطريقة وتطورها وميزاتها . .1

تخريج الحديث بواسطة الراوي الأعلل: التعريف بها، ومتى ي جأ إليها، وخطواتها،  .2

 ومميزاتها، وعيوبها، وأهم المؤلفات التي يخرج منها بواسطة هذه الطريقة .

التخريج  التعريف بمسند الإمام أحمد والمعجم الكبير للطبراني بذكر ترتيبهما، وكيفية .3

 منهما، ثم التخريج العملي منهما .

التعريف بت فة الأشراف: مؤلفه، وموضوع الكتاب، وطريقة ترتيبه، وكيفية التخريج  .4

 منه، ثم التخريج العملي منه .

التعريف بإت اف المهرة: مؤلفه، وموضوع الكتاب، وطريقة ترتيبه، وكيفية التخريج  .5

 منه، ثم التخريج العملي منه .

ف بالكتص الأخرى باختخار مثل: كتص الأطراف المفردة، كأطراف الكامل لابن التعري .6

عدي، الغرائص والأفراد للدارقطني ون وهما، والمسند الجامع، والمسند المخنف 

 المعلل، وكيفية التخريج منها .   

المؤلفات تخريج الحديث بواسطة الراوي الأدنى: التعريف بها، ومتى ي جأ إليها، وأهم  .7

 .الشيوخ، وبعض الأجزاء الحديثية التي يخرج منها بواسطة هذه الطريقة مثل معاجم

3 9 
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 ساعات التدريس  عدد الأسابيع  قائمة الموضوعات 

تخريج الحديث بواسطة أحد رواة الإسناد: التعريف بها، وأهم المؤلفات التي يخرج منها  .8

بواسطة هذه الطريقة مثل كتص التراجم، وبعض الأجزاء الحديثية التي جمعت حديث 

   .الرواةراو  بعينه، وفهارس 

: تخريج الحديث بواسطة موضوع الحديث .
ً
 خامسا

 التعريف بهذه الطريقة، وبخطواتها، وتطورها، ومتى يرجع إليها، وميزاتها، وعيوبها . .1

المخنفات التي جمعت موضوعات الدين أو أكثرها: ذكرها مثل الجوامع واللحاح،  .2

وذكر الكتص التي تندرج فيها، وطريقة ترتيبها، وكيفية التخريج منها، والتخريج العملي من 

 بعضها .

التعريف بكتاب مفتاح كنوز السنة بذكر مؤلفه، وموضوعه، وطريقة ترتيبه، ومعرفة  .3

، وطريقة الب ث فيه، ومميزاته، وعيوبه، والتخريج العملي رموزه وطريقة إحالته

 بواسطته .

المخنفات التي جمعت بعض موضوعات الدين، مثل: السنن، والمخنفات، والموطآت،  .4

والمستدركات، والكتص التي تندرج فيها ، وكيفية التخريج منها، مع التطبيق العملي من 

 بعضها .

، وطريقة ترتيبه، وطريقة الب ث فيه،  جامع الأصول: مؤلفه، وموضوع الكتاب .5

 والتخريج العملي منه .

 .وكيفية التخريج منها المخنفات المختخة بموضوع معين: التعريف بها، وذكر بعضها، .6

3 9 

: التخريج بواسطة جزء من متن الحديث .
ً
 سادسا

وأنواعها، ومتى ي جأ إليها،  .1 التعريف بالتخريج بواسطة هذه الطريقة، والمراد بها، 

 ومميزاتها ، وعيوبها .

وأنواع الكتص التي  .2 التخريج بواسطة أول ألفاظ المتن: معناها، وكيفية الإفادة منها، 

يخرج منها بهذه الطريقة مثل الكتص الجامعة المرتبة علل حروف المعجم، وأكثر كتص 

 .ف، وأهم المؤلفات التي تدخل فيهاحاديث المشتهرة علل الألسنة، وكتص فهارس الأطراالأ 

التعريف بالجامع الكبير والخغير للسيوطي، بذكر المؤلف، وموضوع الكتابين، وطريقة  .3

 ترتيبهما، وطريقة الب ث فيهما، ثم التخريج العملي بواسطة الجامع الخغير .

المتن: معناها، والكتص التي يخرج منها بواسطتها مثل التخريج بواسطة لفظة من ألفاظ  .4

 كتص الغريص والفهارس المعجمية للألفاظ، وذكر أمثلة لها، ومتى ي جأ إليها .

التعريف بكتاب المعجم المفهرس لألفاظ الحديث النبوي بذكر مؤلفيه، وموضوعه،  .5

يوبه، ثم التخريج وترتيبه، ورموزه، وطريقة إحالته، وطريقة الب ث فيه، ومميزاته، وع

 العملي بواسطته .

3 9 

: التخريج بواسطة صفة في الحديث .  
ً
 سابعا

وأنواع المخنفات فيها، وأهم المؤلفات التي يخرج منها  .1 التعريف بها وبخطواتها، 

1 3 
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 ساعات التدريس  عدد الأسابيع  قائمة الموضوعات 

 بواسطتها، ومميزات هذه الطريقة، وعيوبها .

2.  
ً
تعريف موجز بالمخنفات في هذه الطريقة: )الكتص التي اعتنت ببيان حال المتن صحة

، أو وضعا، أو شهرة وحيرها 
ً
الكتص التي  -الكتص التي اعتنت ببيان حال السند  -وضعفا

الكتص التي اعتنت ببيان  المبهمات في المتن  -اعتنت ببيان حال السند والمتن جميعا 

 . اعتنت بالمتواتر( الكتص التي -والإسناد 

: التخريج بواسطة التقنيات الحديثة
ً
 . ثامنا

  ومميزاتها والمآخذ عليها، وعدم الاعتماد الكلي عليها في التخريج. ،التعريف بها  .1

 . التعريف بأبرز البرامج التي اعتنت بالحديث وتخريجه .2

واقع الإلكترونية التي اعتنت بالحديث وتخريجه .3  . التعريف بأبرز الم

التطبيق العملي علل أحدث البرامج الحاسوبية في التخريج، ويشمل ذلك الوصول  .4

ل حديث في مواضعه من كتص السنة، وجمع طرقه في موضع واحد، وصياحتها صياحة 

 . علمية

2 6 

: كيفية صياحة التخريج بعد جمع طرقه 
ً
 . تاسعا

 . التدريص علل رسم مشجرات الأسانيد .1

2.  .
ً
 ترتيص المخادر علل المتابعات، ثم علل الأقدم وفاة

 بيان فروق المتابعة الواحدة . .3

2 6 

 إجما ي عدد ساعات المقرر وتوزيعها:. 2

 
 م اضرات 

دروس 

 إضافية

معامل أو  

 استديو 
 المجموع  أخرى  تطبيق  

 15 ساعات التدريس الفعلية
 لا يوجد

30 30 
 لا يوجد

45 

 30 15 15 15 الساعات المعتمدة

:  عدد ساعات الدراسة / التعلم الفردي )الإضافي(.3
ً
 لا يوجد   التي يقوم بها الطالص خلال أسبوعيا

 لمجالات الإطار .4
ً
واتساقها مع طرق قياسها الوطني للمؤهلات  مخرجات التعلم للمقرر وفقا

 واستراتيجيات تدريسها:
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 جدول مخرجات التعلم للمقرر 

 م
 لمجالات  

ً
مخرجات التعلم للمقرر وفقا

 الإطار الوطني للمؤهلات 

استراتيجيات التدريس  

 للمقرر 

 طرق التقويم 

 المعرفة  1

أن تعددددرف الطالبددددة بعلددددم التخددددريج مو ددددحة معندددداه  1-1

 وأنواعه ومخادره.

 

 المحاضرة  •

 عروض البوربوينت •

التكدددددددددددددددددددددداليف الفرديددددددددددددددددددددددة  •

 والجماعية

 المناقشات الجماعية  •

)الاختبددددددددددددددددددددارات  : التقددددددددددددددددددددويم البنددددددددددددددددددددا ي •

الواجبددددات وأوراق العمددددل  ،الت ريريددددة

 والب وث، الحوار والمناقشة(

)الاختبدددددددددددددددددددددارات  : التقدددددددددددددددددددددويم النهدددددددددددددددددددددا ي •

 الت ريرية، ملف إنجاز الطالص(

 المهارات المعرفية  2

أن تخدددرج الطالبددددة الحدددديث النبددددوي وفدددق المن جيددددة  2-1

  .العلمية للتخريج

 الأنشطة الجماعية •

 التكاليف الفردية  •

 ورش العمل الخغيرة •

)الاختبددددددددددددددددددددارات  التقددددددددددددددددددددويم البنددددددددددددددددددددا ي:  •

الشددددددددددددددددددددددفهية والت ريريددددددددددددددددددددددة. تقيدددددددددددددددددددددديم 

 الملاحظة( ،المناقشات والتكاليف 

 ،)الاختبددار الت ريددري  التقددويم النهددا ي:  •

 ملف الإنجاز(

 أن تخوغ الطالبة التخريج صياحة علمية. 2-2

 مهارات العلاقات الشخخية وت مل المسؤولية  3

دددددددددال أن تتعددددددددداون الطالبدددددددددة مدددددددددع زميلاتهدددددددددا بشدددددددددكل  3-1 فعَّ

.
ً
ف به جماعيا

َ
كل
ُ
 وإيجابي فيما ت

 التكاليف الجماعية •

 التعليم التعاوني •

 المناقشة الجماعية •

 الملاحظة المباشرة •

 تقييم الأقران •

 مهارات الاتخال ومهارات تقنية المعلومات والمهارات العددية 4

أن تسددتخدم الطالبددة التقنيددة والبددرامج الحاسددوبية  4-1

 الأحاديث إ ل مظانها.في عزو 

 العروض التقديمية   •

التكدددددددددددددددددددددداليف الفرديددددددددددددددددددددددة  •

 والجماعية

 الملاحظة المباشرة •

 تقييم الأقران •

 ملف الإنجاز •

 المهارات النفسية الحركية 5

 لا ينطبق
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 خلال الفخل الدراس ي: جدول مهام تقويم الطلبة .5

التقييم من  نسبته الأسبوع المحدد لتسليمه : مهام التقويم المطلوبة م

 النها ي

 %20 تاسعالالأسبوع  منتخف الفخل الدراس ياختبار  1

 %40 السابع عشرالأسبوع  الاختبار النها ي 2

 %10 مستمر الحوار والمناقشات 3

 %20 مستمر مشروع فردي )تخريج حديث من خلال طرق التخريج الستة( 4

 %10 مستمر التقارير والتكاليف 5
 

 

 :الأكاديمي للطلاب ودعمهمالإرشاد د. 

 :لإرشاد الأكاديمي الخاص لكل طالصترتيبات إتاحة أعضاء هيئة التدريس والهيئة التعليمية للاستشارات وا

 الساعات المكتبية بمتوسط ست ساعات في الأسبوع   . 

  التواصل عبر نظام البلاك بورد والبريد الالكتروني الجامعي   . 

  التواصل الأخرى )تويتر ، فيس بوك، الواتس أب( . التواصل عبر وسائل 

مه. 
ّ
 :مصادر التعل

 الكتص المقررة المطلوبة:. 1

 د. عبدالعزيز الشايع.تخريج الحديث:  •

 عبدالهادي عبدالقادر. طرق تخريج حديث رسول الله:    •

 :المرجعية الأساسية. المواد 2 

 د. محمود الطحان .  أصول التخريج ودراسة الأسانيد:  •

        : د. أحمد بن عايش  البدر .مبادئ التخريج  ودراسة الأسانيد •

واقع التواصل الاجتماعي وحيرها:مالمواد الإلكترونية و . 3  واقع الإنترنت وم

 http://www.dorar.net/enc/hadith موقع الدرر السنية:   •

http://www.dorar.net/enc/hadith
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   http://www.sonnaonline.com موقع الجامع ل حديث النبوي:  •

  http://www.islamport.com موقع الموسوعة الشاملة: •

   http://www.ahlalhdeeth.comموقع ملتقى أهل الحديث:  •

 http://www.alssunnah.com/mainشبكة السنة النبوية:  •

 :. مواد تعليمية أخرى 4

 ومتنوعة ومتغيرة ومن أشهرها حتى تاريخ ت رير التوصيف الآتي: البرامج الحاسوبية متجددة 

 موقع الت ميل  الشركة المنتجة للبرنامج  اسم البرنامج  م

 /http://shamela.ws المكتص التعاوني للدعوة بالروضة المكتبة الشاملة   1

جامع خادم الحرمين الشريفين   2

 للسنة النبوية المطهرة

للب وث العلمية الرئاسة العامة 

)تطوير شركة حرف(  والافتاء  

http://sunnah.alifta.net/ 

 /http://gk.islamweb.net:8080 إسلام ويص  جوامع الكلم  3
 

 :المطلوبة رافقالمو. 
 

 :المباني. 1
 

 ( كرس ي وطاولة مت ركة. 40قاعة مجهزة بعدد )  
 

 :تقنيةمخادر . 2
 

تجهيز القاعات بالأدوات المناسبة مثل: السبورة العادية، والسبورة الذكية، والبوديوم متخل بالإنترنت،  

 . وبروجكتر 
 

 :مخادر أخرى  .1
 

 لا يوجد 

 :المقرر الدراس ي وإجراءات تطويره تقويمز. 
 

 التدريس:اتيجيات الحخول علل التغذية الراجعة من الطلاب بخخوص فعالية راست .1

 مناقشة عينة عشوائية من الطالبات بخخوص فعالية التدريس.  •

http://www.sonnaonline.com/
http://www.islamport.com/
http://www.ahlalhdeeth.com/
http://www.alssunnah.com/main
http://sunnah.alifta.net/
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 تقييم الطالبات للأستاذة وللمقرر عن طريق استطلاعات الرأي. •

 مراجعة مخفوفة نواتج التعلم ومدى ت قيقها في تدريس المقرر. •
 

 استراتيجيات أخرى لتقويم عملية التدريس من قبل الأستاذ أو القسم: .2

 التقييم الذاتي للأستاذة.   •

 تقييم رئيسة القسم.  •

 تقييم الأقران.  •

 ت ليل نتائج الاختبارات.  •

 تبادل الخبرات بين أعضاء القسم.  •
 

 إجراءات تطوير التدريس: .3

 مراجعة المقررات من قبل لجنة الخطط الدراسية بالقسم , وخارج القسم .  •

 ومدى ت قيقها في تدريس المقرر .  مراجعة مخفوفة نواتج التعلم , •

 . متابعة ما يستجد في الجامعات العالمية من طرق التدريس •

 . لاستراتيجيات وطرق التدريس الحديثة ورش عمل , وبرامج , ودورات  •
 

 إجراءات الت قق من معايير إنجاز الطالص: .4

 . مستقلينأعضاء هيئة تدريس عينة من أعمال الطلبة بواسطة   تلحيح تدقيق   •

عضو هيئة تدريس  لجنة الاختبارات، و  ت ليل نتائج الاختبارات وف ص التلحيح والدرجات من قبل  •

 مستقل. 

بخفة دورية مع أستاذ مستقل من داخل  أو الاختبارات تبادل أستاذ المقرر تلحيح عينة من الواجبات   •

 لنفس المقرر. أو خارجها  المؤسسة

 الإنجاز لعينة من الطالبات من قبل أستاذ مستقل داخل المؤسسة أو خارجها لنفس المقرر. تقييم ملف  •

 الاطلاع علل تقرير لجنة الاختبارات.  •
 

 إجراءات التخطيط للمراجعة الدورية لمدى فعالية المقرر الدراس ي والتخطيط لتطويره: .5

 استشارة أساتذة المقرر الآخرين. •

   وعرض مقترحات التطوير علل لجنة البرنامج.من قبل منسقة المقرر  عن المقرر الدراس ي  شامل  كتابة تقرير  •

 الأخذ بتوصيات نتائج المراجعات الداخلية والخارجية في ت سين وتطوير المقرر.  •

 الاطلاع علل الأب اث الجديدة في مجال التخخص.  •
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 دراسة نتائج التغذية الراجعة من الطالبات واستدراك السلبيات.  •

 دراسة التقرير الذي تم إعداده من قبل الأستاذ واستدراك ما جاء به من سلبيات.  •

 لقاءات دورية بالطالبات المتميزات للاطلاع علل الجوانص الإيجابية والسلبية للمقرر.  •

 . الاطلاع علل توصيف نفس المقرر في مؤسسة تعليمية أخرى وطرق ت سينه •
 

 

 


