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 :تعريف الإرشاد الأكاديمي

الدراساااااية بالأنظمة واللوائح  الباتهو النشااااااي الوم يهوم بر المرشااااادوو الأكاديميوو بالكلية لتعريف الط
جتماعية إأو أكاديمية من مشكلات وصعوبات ن في التهدم الدراسي والتغلب على ما يعترضه ومساعدتهن

 .أو نفسية أو صحية
 :الكليةأهداف عملية الإرشاد الأكاديمي في 

 .بنظم ولوائح الدراسة نوتعريفه الباتتهديم المعلومات الأكاديمية للط -1

 .وتحسين المستوى العلمي في الارتهاء اتومساعدة المتعثر اتوالموهوب اتودعم المتفوقتشجيع  -2

 .الدراسية اوتصحيح مسيرته االواتية في حل مشكلاته ةتنمية قدرات الطالب -3

 :الكليةوحدة الإرشاد في  ةمهام عمل رئيس

 وضع خطة تنفيوية متكاملة لإدارة عملية الإرشاد الأكاديمي قبل بداية كل فصل دراسي.  -1

 إعداد حهيبة الإرشاد الأكاديمي ضمن جاهزية الكلية قبل التسجيل المبكر لكل فصل دراسي. -2

 الخطة التنفيوية.الإشراف على سير عملية الإرشاد الأكاديمي في الكلية وفق  -3

 .دراسيكل فصل وكالة الكلية للشؤوو الأكاديمية قبل الجدد من  الباتاستلام قائمة بأسماء الط -4

الطالبات الجدد وتكليفهم بتوزيع الطالبات على بأساااماء تساااليم منساااهي الإرشااااد في البرامج قائمة  -5
 .  أعضاء هيئة التدريس في البرنامجالمرشدين الأكاديميين من 

ط كل مرشااد أكاديمي بهائمة الطالبات المسااندة لر التواصاال مع وكالة الكلية للشااؤوو الأكاديمية لرب  -6
 في نظام بانر.

تحضاااار   جمعفي أكاديمي  عامالأساااابوو الأوط من كل ب اتاسااااتهباط الطالبات المسااااتجد حفل تنظيم -7
لتزويد الطالبات وإدارة الخدمات الطلابية الإرشااااااد  وحدةالأقساااااام و تساااااائيورالكلية  وكيلاتودة يعم

تعريف الطالبات بأهمية الرجوو إلى كولك و. المرحلة الجامعية ونظام الدراسااةبالمعلومات الضاارورية عن 
 :الاحتفاطالأكاديمي ويتخلل هوا  االدراسية وضرورة التواصل مع مرشده نلوائح الجامعة أثناء مسيرته

 بالسنة التأسيسية لكلية الهندسة وإعطاء نبوة عن برامج الكلية.تعريف الطالبات  .أ
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 .نفيها بعد تخرجه نالتي يمكن أو يعمل الوظيفيةالفرص بياو  .ب

 .تهديم نصائح عامة بكيفية اجتياز المرحلة الجامعية بتفوق .ج

 عرض كيفية التعامل مع حهيبة الإرشاد الأكاديمي. .د

تعريف المستجدات بصديهات الإرشاد اللاتي يمثلن حلهة الوصل بين الطالبات ووحدة الإرشاد  . 
طالبات في وقت التساااجيل والحوف والإضاااافة للمهررات لسااارعة الرد على اساااتفساااارات ال

 الدراسية.

 .البرامجعملية الإرشاد في  رم اجتماو دورم مع منسهي الإرشاد لمتابعة سيينظت -8

الآراء الخاصة بتطوير عملية الإرشاد الأكاديمي في  دراسةط تهارير الإرشاد من منسهي البرامج واستهبا -9
 .للشؤوو الأكاديمية وكالة الكليةمع  بالتنسيق الكلية

 .الكليةتهارير فصلية عن عملية الإرشاد في  ادعدإ -10

 .البرامجبمتابعة تنفيو آليات الإرشاد في  بالبرامج ر منسهي الإرشاديوجت  -11

قبل موعد إدخاط  التأسايسايةبتخصاصاات الكلية الموجر لطالبات السانة  السانوم التعريفيإقامة اللهاء  -12
 البرامج الأكاديمية بالكلية.رغبات التخصيص بالتنسيق مع 

 رئاسة لجنة التعثر بالكلية المنبثهة من وحدة الارشاد الأكاديمي. -13

في وكالة الجامعة  التعثر وما تم بشاااااأنها ورفعر لرئيساااااة مشاااااروو معالجة التعثر تعداد تهرير بحالاإ -14
 .العمل لمتابعةللشؤوو التعليمية 

 

 :الأكاديميمنسق الإرشاد 

المكلف بتنساايق عملية الإرشاااد الأكاديمي ومتابعة تنفيو آلياتر في برامج الكلية  هو عضااو هيئة التدريس
 .المختلفة
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 :البرنامجمهام منسق الإرشاد الأكاديمي في 

 .قائمة الطالبات الجدد وتوزيعهم على أعضاء هيئة التدريس في البرنامج استلام -1

بمواعيد الاجتماعات الدورية و الساعات  الطالباتفي البرامج بضرورة إعلام مخاطبة المرشدين الأكاديميين  -2
بأهمية مراجعة المرشد الأكاديمي عند الحاجة إلى استشارة أو  نالمكتبية ليستفيد منها الطالبات وتنبيهه
 .مواجهة أم مشكلة أو صعوبات أكاديمية

من  ا ليتعرفو نهويرشد اللاتيالأكاديميين في البرنامج لعمل اجتماعات دورية للطالبات  توجير المرشدين -3
ومحاااولااة المساااااااعاادة في حاال  نلطااالبااات وماادى تهاادمهالأحواط الأكاااديميااة لخلاط الاجتماااعااات على 

قد تواجهه حالته نالمشاااااكلات التي  حالات الى تحتاج  في نوتدوين  جل المعلومات واكتشااااااف ال سااااا
 .للمساعدة

 نوتحفيزهن وتشاااااجيعه اتالمتميزر المرشااااادين الأكاديميين في البرنامج بالتعرف على الطالبات يوجت -4
 .لولكيزات التي سيحصلن عليها وفق الآلية المعدة مبالم نوإعلامه

من مشااااااكل  واللاتي تعانيندراسااااايا  اتر المرشااااادين الأكاديميين بالتعرف على الطالبات المتعثريجتو -5
رشااااد مكتب الإإلى توجيههن و نفي حل مشااااكله ناجتماعية أو صاااحية أو نفساااية ليهوموا بمسااااعدته

 .الكليةالاجتماعي والنفسي ب

ة والاتفاق على خطة خصااايص لهاءات فردية لإرشااااد الطالبة المتعثرإلى تر المرشااادين الأكاديميين يوجت -6
  .لعلاج التعثر ومن ثم اعتمادها وفق الآلية المتبعة في الكلية

 .البرنامجط مهترحات وآراء المرشدين الأكاديميين الخاصة بتطوير عملية الإرشاد الأكاديمي في استهبا -7

على نظام الدراساااااة و آلية الإرشااااااد في  لاطلاعهمبأعضااااااء هيئة التدريس الجدد  ةتعريفي اتعهد لهاء -8
 .الكلية

 .البرنامجالأكاديميين لمتابعة سير عملية الإرشاد في  م اجتماو دورم مع المرشدينينظت -9

 .تهارير فصلية عن عملية الإرشاد في البرنامج ادعدإ -10

بالجداوط الدراسية مع بداية كل فصل لحوف والإضافة متابعة الخدمة الواتية للطالبات بوقت االإشراف على  -11
 دراسي.
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التسجيل حصر نماذج الحوف والإضافة للطالبات المتعثرات من المرشدين الأكاديميين ومن ثم رفعها لوحدة  -12
 في الكلية.

حصاار النماذج الخاصااة بالطالبات المتعثرات ومن ثم رفعها لرئيسااة الهساام للمناقشااة والاعتماد قبل عرضااها  -13
 .على لجنة التعثر بالكلية

 الأكاديمي:المرشد 

 بالكلية. نالمنوي بر الأشراف على عدد معين من الطالبات خلاط فترة دراستههو عضو هيئة التدريس 
 

 :المرشد الأكاديميمهام 

لير مهمة الإشااااراف إ أسااااند اللاتيمن الطالبات  ةلبايهوم المرشااااد الأكاديمي بدعداد ملف خاص لكل ط -1
يحتوم ملف الطالبة على بطاقة الارشااااااد التي توضاااااح اجتياز الطالبة على أو  بشاااااكل عام. نعليه

 على أو يتم تحديثها كل فصل دراسي. ةالدراسي للمهررات وفق الخطة

لكل طالبة متعثرة أكاديميا بشاااااكل خاص ويحتوم على ما  المرشاااااد الأكاديمي بدعداد ملف خاص يهوم -2
 :يلي

على أو يتم تحديثها  ةالدراسي بطاقة الإرشاد التي توضح اجتياز الطالبة للمهررات وفق الخطة .أ
 كل فصل دراسي.

 نموذج الحوف والإضافة المعتمد. .ب

 ى أسباب التعثر ومن ثم وضع خطة علاج للتعثر. استبانة تهوم بتعبئتها الطالبة للوقوف عل .ج

 النموذج الخاص بعلاج التعثر على أو يتم رفعها للجنة التعثر بالكلية كل فصل دراسي. .د

 طي قيد( -اعتوار –تحوير أكاديمي  –انوار اكاديمي  -الأوضاو الأكاديمية للطالبات )مستهرة متابعة -3

 التأكد من انتهاء الطالبة من جميع مهررات الخطة الدراسية وفها للمدة النظامية للدراسة.  -4

 التواصااااال مع الطالبة في حاط حدوط انهطاو أو حرماو في المهررات التي تدرساااااها في الفصااااال الحالي -5

 بالتنسيق مع الهسم. 

 لازمة لتسجيل الطالبة.الاطلاو على حهيبة الإرشاد الأكاديمي للحصوط على جميع المعلومات ال -6
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 متابعة البريد الجامعي وتخصيص ساعات مكتبية للإرشاد الأكاديمي للرد على استفسارات الطالبات   -7

 التعامل مع أوضاو الطالبات المتعثرات على الوجر التالي:  -8

الطالبة بما هو  ةحيونص اتعرف على مبرراتهالمناقشة الطالبة في أسباب الحوف أو الإضافة و .أ
 .اأنفع له

 الخططر الطالبة لتعويض المهرر المحووف بدضاااااافة مهرر آخر بحساااااب ما يتوافق مع يوجت .ب
 .ةالدراسي

 .تأكد من استيفاء جميع بيانات استمارة الحوف والإضافةال .ج

 .تأكد من نظامية عدد ساعات الطالبة بعد الحوف والإضافةال .د

 ط الدراسي والاختبارات النهائية.التأكد من عدم وجود تعارضات في الجدو . 

 منسق الإرشاد في البرنامج الخاص بالطالبةإلى  اوإرساله والإضافةد استمارة الحوف اعتما .و

 .في ملف الطالبة ظ بنسخة من استمارة الحوف والإضافةاحتفالا .ز

 الطالبة

 .المحور الأساسي في عملية الإرشاد الأكاديمي يعتبر الطالبة هت

 عملية الإرشاد الأكاديمي فيدور الطالبة 

 .التعرف على المرشد الأكاديمي وتوثيق الصلة معر -1

 متابعة البريد الجامعي للاطلاو على توجيهات المرشد الأكاديمي. -2

 في حاط وجود صعوبات في تسجيل المهررات الدراسية. لى المرشد الأكاديمي لطلب المساعدةإالتوجر  -3

اللوائح المنظمة لشااؤوو الدراسااة جميع الخطط الدراسااية و الاطلاو على دليل الطالبة المشااتمل على -4
 وكولك الأنشطة الطلابية بالجامعة.والاختبارات 

 .والحوف والإضافة والاختبارات ،التسجيلومواعيد الإجراءات الأكاديمية تهويم الدراية الكاملة ب -5

 ية. الاطلاو على الحهيبة الإرشادية وما تتضمنر من جميع الاحتياجات الأكاديم  -6
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 :ةالمتعثر ةالطالب

 الطالبة المتعثرة هي الطالبة التي لديها إحدى المشكلات التالية:

  . 4الى 1 ستوىالمكاديمي من الاستوى المتدني  •
 .الخامس وما فوق المستوىمن  الأكاديميستوى متدني ال •
 (.)تكرار الرسوبأكثر أو تعثرات في مهرر واحد أو الم •
 .مستويات سابهةتبهي لهن مهررات من الم •

 :اتالمتعثر الطالبات آلية التعامل مع

 .على المرشد الأكاديمي اتمسؤولية تحديد الطالبات المتعثرتهع   -1

ومن ثم مناقشة الطالبة  تحديد أسباب التعثرالمتعثرة ل رساط استبانة للطالبةيهوم كل مرشد أكاديمي بد -2
 في أسباب تعثرها ووضع خطة علاج للتعثر مع الطالبة.

بمسااااعدة الطالبة في تعبئة نموذج علاج التعثر على أو يتم اعتماد  من قبل  الأكاديمييهوم المرشاااد  -3
 ورئيسة الهسم ومن ثم رفعر إلى لجنة التعثر بالكلية كل فصل دراسي. الأكاديميالطالبة والمرشد 

 ساااااند لرة الطالبات المحالات التعثر في مجموع لتوصااااايف يهوم كل مرشاااااد أكاديمي بتعبئة نموذج -4
 ن.إرشاده

المنبثهة من وحدة الإرشااااد الأكاديمي والتي تتألف  لجنة التعثر بالكليةيتم دراساااة تهارير التعثر من قبل  -5
 من: 

 وحدة الإرشاد ةمدير •
 منسهي الإرشاد الأكاديمي في البرامج •
 اخصائية نفسية واجتماعية  •

 .أسباب التعثر الأقسام الأكاديمية لمعالجةتهوم لجنة التعثر المنبثهة من وحدة الإرشاد بالتواصل مع  -6

تهوم وحدة الإرشاااد بدعم مشااروو الطالبة المساااندة لمساااندة الطالبات المتعثرات وسااد الفجوة الجيلية  -7
بين الطالبات وعضاااااو هيئة التدريس من خلاط توجير المرشااااادين الأكاديميين إلى ضااااارورة ح  الطالبات 

 للمشاركة في هوا المشروو.
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رشااااد أكاديمي فور إعلاو نتائج الامتحانات بمتابعة تحساااان مسااااتوى الإنجاز لهؤلاء الطالبات يهوم كل م  -8
 .وحدة الإرشادلجنة التعثر بوتهديم تهرير بولك ل

 .نتعثرهو تجاوز اللاتييتم تكريم الطالبات  -9

 الطالبة المتفوقة

من تحهيق معدط مرتفع لا يهل عن  اتمتع بهدرات تحصيلية عالية تمكنههي التي ت ةالطالبة المتفوق
 .5من  4.5المعدط التراكمي عن  لا يهلعلى او  االامتياز في مجاط دراسته

 اتالمتفوقالطالبات آلية التعامل مع 

ن في تكريمهمن ثم كل برنامج بحساااااب المعدط و الثلاثة الأوائل بكل مساااااتوى أكاديمي فييتم اختيار  -1
 اشراف الهسم الأكاديمي. احتفاط يهام بداية كل فصل دراسي تحت

 .على الأقسام الأكاديميةفي البرامج المختلفة  اتتهع مسئولية تحديد أسماء الطالبات المتفوق -2

 الطالبات.عمادة شؤوو  من قبلمكافأة التميز  يتم صرف -3

حضاااور البرامج في كل برنامج ب بكل مساااتوى أكاديمي اتالأوائل المتفوق ثلاثةتكوو الأولوية للطالبات ال -4
رحلات المجانية أو المدعومة التي تنظمها عمادة شئوو وكولك ال .والندوات العلمية محاضراتالوالتدريبية 
 .الطالبات

 ةأو المبدعة الطالبة الموهوب

في  اتمتع بهدرات ذهنية فائهة أو أداء متميز يفوق أقرانهتالطالبة الوم  هي ةأو المبدع ةالطالبة الموهوب
  .تدعمها الكلية أو الجامعة اللاصفية أو المجالات التي أحد الأنشطة

 اتوالمبدع باتالموهوآلية التعامل مع الطالبات 

في بداية كل فصااال بدعداد برنامج فصااالي لانشاااطة اللاصااافية المتنوعة  تهوم ادارة الخدمات الطلابية -1
 .تشمل النشاي الثهافي والرياضي والاجتماعي التي ستهام خلاط الفصل الدراسي

على إبراز ن الطالبات على المشاركة في أنشطة الكلية وتشجيعه بح  لابيالنشاي الط ةلمسؤوهوم ت  -2
 .نمواهبه
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 نفي مختلف النواحي ورفع أسااماءه اتوالمبدع اتباكتشاااف الموهوب لابيالنشاااي الط ةهوم مسااؤولت -3
 .وحدة الإرشاد الأكاديمي رئيسات الأقسام ومديرةإلى 

الااوهنيااة والإبااداعيااة  نفي الاشاااااتراد في دورات لتطوير قاادراته اتوالمباادعاا اتيتم تشاااااجيع الموهوباا -4
 .والابتكارية

فاط يهام بداية كل فصاال دراسااي تحت اشااراف الهساام ات في احتوالمبدع اتتكريم الطالبات الموهوبيتم  -5
 الأكاديمي.
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 الارشاد الأكاديمي
 التحويلة البريد الالكتروني

Can-sa-aeu@pnu.edu.sa 37364- 
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