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1 

 الخطة  السنوية التدريبية لعمادة التطوير الأكاديمي 

 للعام الجامعي

 هـ1439-1440
  

 للشؤون التعليميةوكالة الجامعة 

 عمادة التطوير وتنمية المهارات

الخطة التدريبية قابلة للتعديل : ملاحظة 

 حسب المستجدات 
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 الفهرس

 الصفحة العنوان

 3 مقدمة الخطة السنوية التدريبية لعمادة التطوير الأكاديمي للفصل الدراسي الأول

 7-4 (للفصل الدراسي الأول ) الهيئة الأكاديمية  برامج تطوير

خطة التدريب المقترحة لأدوات نظام إدارة التعلم بالتعاون مع عمادة التطوير 

 (للهيئة التعليمية) الأكاديمي
8-9 

 10 مقدمة الخطة السنوية التدريبية لعمادة التطوير الأكاديمي للفصل الدراسي الثاني

 18-11 (للفصل الدراسي الثاني) الهيئة الأكاديمية  برامج تطوير

الخطة التدريبية قابلة للتعديل : ملاحظة 

 حسب المستجدات 

 للشؤون التعليميةوكالة الجامعة 

 عمادة التطوير وتنمية المهارات
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 الخطة  السنوية التدريبية لعمادة التطوير وتنمية المهارات

 للعام الجامعيللفصل الدراس ي الأول 

 هـ1439-1440

 
  

الخطة التدريبية قابلة للتعديل : ملاحظة 

 حسب المستجدات 

 للشؤون التعليميةوكالة الجامعة 

 عمادة التطوير وتنمية المهارات
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 برامج تطوير الهيئة الأكاديمية  
 (هـ1440-1439للفصل الدراسي الأول لعام)

 البرنامج الجدارة
 الفئة 

 المستهدفة

نوع 

 البرنامج

 مدة 

 البرنامج 

 وقت

 البرنامج  
 الموقع

 ذو الحجة

 هـ1439

 محرم

 هـ1440

 صفر

 هـ1440

 ربيع أول

 هـ1440

 ربيع ثاني

 هـ1440
 المدرب

إتقان 

برامج 

التقنية 

 المستخدمة

في العملية 

التعليمية 

والبحوث 

وبيئة 

 الجامعة

 الأكاديمي الارشاد
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 مزنة العنزي/د 25

 يوم الحزم السحابية
-ص10

 م2
 الزايديأريج / أ 21

 الخطة  السنوية التدريبية لعمادة التطوير وتنمية المهارات
 للعام الجامعيللفصل الدراس ي الأول 

 هـ1439-1440

 
  

الخطة التدريبية قابلة للتعديل : ملاحظة 

 حسب المستجدات 

 للشؤون التعليميةوكالة الجامعة 

 عمادة التطوير وتنمية المهارات
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 الخطة  السنوية التدريبية لعمادة التطوير وتنمية المهارات
 للعام الجامعيللفصل الدراس ي الأول 

 هـ1439-1440

 
  

الخطة التدريبية قابلة للتعديل : ملاحظة 

 حسب المستجدات 

 برامج تطوير الهيئة الأكاديمية
 (هـ1440-1439للفصل الدراسي الأول لعام)

 البرنامج الجدارة
 الفئة 

 المستهدفة

نوع 

 البرنامج

 مدة 

 البرنامج 

 وقت

 البرنامج  
 الموقع

 محرم

 هـ1440

 صفر

 هـ1440

 ربيع أول

 هـ1440

 ربيع ثاني

 هـ1440
 المدرب

أساليب في 

أداء العمل 

الأكاديمي 

 بتميز

الذكاء العاطفي وتطبيقاته في 

 مجال العمل

ية
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 السيف نادية/د 25-26

 للشؤون التعليميةوكالة الجامعة 

 عمادة التطوير وتنمية المهارات
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 برامج تطوير الهيئة الأكاديمية
 (هـ1440-1439للفصل الدراسي الأول لعام)

 البرنامج الجدارة
 الفئة 

 المستهدفة

نوع 

 البرنامج

 مدة 

 البرنامج 

 وقت

 البرنامج  
 الموقع

 محرم

 هـ1440

 صفر

 هـ1440

 ربيع أول

 هـ1440

 ربيع ثاني

 هـ1440
 المدرب

إتقان 

المهارات 

 الإدارية

 مهارات القيادة الإدارية

ية
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اد
لأك
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 النفيعيشعاع /د 24

 يومان تقييم الأداء الوظيفي
-ص10

 م2
 لولوة الغامدي/ د 3-4

إتقان 

مهارات 

البحث 

 العلمي

تنمية مهارات إدارة الفرق 

 البحثية
 يومان

-ص10
 م2

 ـــــــــــــ
 نجاح القبلان/د

 

الإلمام 

بطرق 

 السلامة

 يوم الأمن والسلامة

-ص11
 م3
 

 القايديريم / أ ـــــــــــــ

 الخطة  السنوية التدريبية لعمادة التطوير وتنمية المهارات
 للعام الجامعيللفصل الدراس ي الأول 

 هـ1439-1440

 
  

الخطة التدريبية قابلة للتعديل : ملاحظة 

 حسب المستجدات 

 للشؤون التعليميةوكالة الجامعة 

 عمادة التطوير وتنمية المهارات
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 برامج تطوير الهيئة الأكاديمية
 (هـ1440-1439للفصل الدراسي الأول لعام)

 البرنامج الجدارة
 الفئة 

 المستهدفة

نوع 

 البرنامج

 مدة 

 البرنامج 

 وقت

 البرنامج  
 الموقع

 محرم

 هـ1440

 صفر

 هـ1440

 ربيع أول

 هـ1440

 ربيع ثاني

 هـ1440
 المدرب

إتقان متطلبات 

الجودة في العملية 

 التعليمية

بناء الاختبارات 

 التحصيلية

ية
يم

اد
لأك

ة ا
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له
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أ
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 شريفة الزبيري/د 27-28

بناء المقرر عن طريق 

 ربط النواتج 
 القحطاني خيرية/ د ـــــــــــــ م2-ص10 يوم

 الخطة  السنوية التدريبية لعمادة التطوير وتنمية المهارات
 للعام الجامعيللفصل الدراس ي الأول 

 هـ1439-1440

 
  

الخطة التدريبية قابلة للتعديل : ملاحظة 

 حسب المستجدات 

 للشؤون التعليميةوكالة الجامعة 

 عمادة التطوير وتنمية المهارات
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 وتنمية المهارات عمادةالتطويرخطة التدريب المقترحة لأدوات نظام إدارة التعلم بالتعاون مع 

 (التعليميةللهيئة )
 للعام الجامعيللفصل الدراس ي الأول 

 هـ1439-1440
  

الخطة التدريبية قابلة للتعديل : ملاحظة 

 حسب المستجدات 

 للشؤون التعليميةوكالة الجامعة 

 عمادة التطوير وتنمية المهارات

رقم 

 الدورة
 وصفها اسم الدورة

عدد 

 الساعات

عدد 

 الأيام
 المدرب التاريخ اليوم

المتطلب 

 السابق
 ملاحظات

 الفصل الدراسي الأول

1 

 تصميم وتدريس مقرر الكتروني

الإلكتروني  تتناول مفاهيم أساسية حول التعلم 

وتطوير المقرر الالكتروني على المستوى 

 الأساسي

4 

 ساعات
 لا يوجد مريم العتيبي. أ هـ1440صفر23 الخميس  يوم

الدورة باللغة الإنجليزية 

 (تمت)

4 

 ساعات

 يوم

 
 هـ1440صفر28 الثلاثاء

اسيل ابو . ا

 فرسخ
 (تمت)الدورة باللغة العربية  لا يوجد

4 

 ساعات

 يوم

 
 العتيبي مريم.أ ربيع الأول 28 الخميس

 لا يوجد

 

الدورة باللغة الإنجليزية 

 (تمت)
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 الخطة  السنوية التدريبية لعمادة التطوير وتنمية المهارات

 للفصل الدراس ي الثاني

 للعام الجامعي

 هـ1439-1440

 
  

الخطة التدريبية قابلة للتعديل : ملاحظة 

 حسب المستجدات 

 للشؤون التعليميةوكالة الجامعة 

 عمادة التطوير وتنمية المهارات
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 الخطة  السنوية التدريبية لعمادة التطوير وتنمية المهارات
 للعام الجامعيللفصل الدراس ي الثاني 

 هـ1439-1440

 
  

الخطة التدريبية قابلة للتعديل : ملاحظة 

 حسب المستجدات 

 برامج تطوير الهيئة الأكاديمية  
 (هـ1440-1439للفصل الدراسي الثاني لعام)

 البرنامج الجدارة
 الفئة 

 المستهدفة

نوع 

 البرنامج

 مدة 

 البرنامج 

 وقت

 البرنامج  
 الموقع

 جمادى الأولى

 هـ1440

 جمادى الأخرة

 هـ1440

 رجب

 هـ1440

 شعبان

 هـ1440
 المدرب

إتقان 

برامج 

التقنية 

 المستخدمة

في العملية 

التعليمية 

والبحوث 

وبيئة 

 الجامعة

مهارات متقدمة في البلاك 

 بورد
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 ــــــــــــــــــ 1

 يوم تفعيل المقررات الإلكترونية
-ص11

 م3
 ــــــــــــــــــ 7

 يوم المحتوى إدارة
-ص11

 م3
 ــــــــــــــــــ 8

القدرة على إعداد 

 الاختيارات الإلكترونية
 يوم

-ص11
 م3

 ــــــــــــــــــ 3

 للشؤون التعليميةوكالة الجامعة 

 عمادة التطوير وتنمية المهارات
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 وكالة الجامعة للتطوير والجودة

 عمادة التطوير وتنمية المهارات

 برامج تطوير الهيئة الأكاديمية
 (هـ1440-1439للفصل الدراسي الثاني لعام)

 البرنامج الجدارة
 الفئة 

 المستهدفة

نوع 

 البرنامج

 مدة 

 البرنامج 

 وقت

 البرنامج  
 الموقع

 جمادى الأولى

 هـ1440

 جمادى الأخرة

 هـ1440

 رجب

 هـ1440

 شعبان

 هـ1440
 المدرب

إتقان برامج 

التقنية 

المستخدمة 

في العملية 

 التعليمية

والبحوث 

وبيئة 

 الجامعة

 منصات التعليم الإلكتروني

ية
يم

اد
لأك

ة ا
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له

 ا
اء
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أ
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6 

 
 ــــــــــــــــــ

 ــــــــــــــــــ 5 م3-ص11 يوم المواطنة الإلكترونية

تنمية مهارة صياغة الأسئلة 

 الصفية وتوجيهها
 ــــــــــــــــــ 13 م3-ص11 يوم

 الخطة  السنوية التدريبية لعمادة التطوير وتنمية المهارات
 للعام الجامعيللفصل الدراس ي الثاني 

 هـ1439-1440

 
  

الخطة التدريبية قابلة للتعديل : ملاحظة 

 حسب المستجدات 
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 برامج تطوير الهيئة الأكاديمية
 (هـ1440-1439للفصل الدراسي الثاني لعام)

 البرنامج الجدارة
 الفئة 

 المستهدفة

نوع 

 البرنامج

 مدة 

 البرنامج 

 وقت

 البرنامج  
 الموقع

 جمادى الأولى

 هـ1440

 جمادى الأخرة

 هـ1440

 رجب

 هـ1440

 شعبان

 هـ1440
 المدرب

مهارات في 

إتقان البحث 

 العلمي

 آليات النشر العلمي

ية
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لأك
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 ــــــــــــــــــ 12

 م3-ص11 يوم كيفية التقديم على الترقية
26 

 
 ــــــــــــــــــ

)  بناء المهارات اللغوية 

التدقيق اللغوي للرسائل 

 (العلمية

 ــــــــــــــــــ 9 م3-ص11 يوم

آلية البحث في المجالات 
 Isi Scopusضمن تصنيفات

 ــــــــــــــــــ 1 م3-ص11 يوم

التخطيط والتفكير 

 الاستراتيجي
 ــــــــــــــــــ 8 م3-ص11 يوم

مهارات 

قيادية عالية 

 في التأثير

فن الإلقاء والتحدث أمام 

 الجمهور
 نوال الحلوة/د 11 م3-ص11 يوم

 الخطة  السنوية التدريبية لعمادة التطوير وتنمية المهارات
 للعام الجامعيللفصل الدراس ي الثاني 

 هـ1439-1440

 
  

الخطة التدريبية قابلة للتعديل : ملاحظة 

 حسب المستجدات 

 للشؤون التعليميةوكالة الجامعة 

 عمادة التطوير وتنمية المهارات
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 الخطة  السنوية التدريبية لعمادة التطوير وتنمية المهارات
 للعام الجامعيللفصل الدراس ي الثاني 

 هـ1439-1440

 
  

الخطة التدريبية قابلة للتعديل : ملاحظة 

 حسب المستجدات 

 برامج تطوير الهيئة الأكاديمية
 (هـ1440-1439للفصل الدراسي الأول لعام)

 البرنامج الجدارة
 الفئة 

 المستهدفة

نوع 

 البرنامج

 مدة 

 البرنامج 

 وقت

 البرنامج  
 الموقع

 جمادى الأولى

 هـ1440

 جمادى الأخرة

 هـ1440

 رجب

 هـ1440

 شعبان

 هـ1440
 المدرب

الإلمام 

بطرق 

 السلامة

 الاسعافات الأولية

ية
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 ــــــــــــــــــ 10

مهارات 

التعامل في 

 بيئة العمل

التعامل مع الضغوطات في 

 العمل

 يوم

 

-ص10
 م2

 ــــــــــــــــــ 14

 للشؤون التعليميةوكالة الجامعة 

 عمادة التطوير وتنمية المهارات
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 برامج تطوير الهيئة الأكاديمية
 (هـ1440-1439للفصل الدراسي الثاني لعام)

 البرنامج الجدارة

 الفئة 

المستهد

 فة

نوع 

 البرنامج

 مدة 

 البرنامج 

 وقت

 البرنامج  
 الموقع

 جمادى الأولى

 هـ1440

 جمادى الأخرة

 هـ1440

 رجب

 هـ1440

 شعبان

 هـ1440
 المدرب

إتقان 

الجودة 

في العمل 

 الأكاديمي

توصيف البرنامج والمقررات 

 والخبرة الميدانية

ية
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لأك
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 ــــــــــــــــــ 21

دور المشرفة الأكاديمية في 

 التدريب الميداني
 يوم

-ص11
 م3

 ــــــــــــــــــ 8

 يوم استراتيجيات التدريس الحديثة
-ص11
 م3

 ــــــــــــــــــ 15

 يوم للبرنامج إعداد الدراسة الذاتية
-ص11
 م3

 ــــــــــــــــــ 10

استراتيجيات تحفيز الطالب 

 وتفعيل مشاركتهم
 يوم

-ص11

 م3
 ــــــــــــــــــ 11

 الخطة  السنوية التدريبية لعمادة التطوير وتنمية المهارات
 للعام الجامعيللفصل الدراس ي الثاني 

 هـ1439-1440

 
  

الخطة التدريبية قابلة للتعديل : ملاحظة 

 حسب المستجدات 

 للشؤون التعليميةوكالة الجامعة 

 عمادة التطوير وتنمية المهارات



26/03/1440 
 (82-42516:تحويلة ) الدهامنجلاء /إعداد

15 

 برامج تطوير الهيئة الأكاديمية
 (هـ1440-1439للفصل الدراسي الثاني لعام)

 البرنامج الجدارة
 الفئة 

 المستهدفة

نوع 

 البرنامج

 مدة 

 البرنامج 

 وقت

 البرنامج  
 الموقع

 جمادى الأولى

 هـ1440

 جمادى الأخرة

 هـ1440

 رجب

 هـ1440

 شعبان

 هـ1440
 المدرب

أساليب في 

أداء العمل 

الأكاديمي 

 بتميز

 تشكيل فرق العمل وإدارة

 المشكلات

ية
يم

اد
لأك

ة ا
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له

 ا
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أ
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 م3-ص11 يوم
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 ــــــــــــــــــ 28

استراتيجيات حل المشكلات 

واتخاذ القرارات للقيادات 

 التعليمية

 م3-ص11 يوم
15 

 
 ــــــــــــــــــ

 الخطة  السنوية التدريبية لعمادة التطوير وتنمية المهارات
 للعام الجامعيللفصل الدراس ي الثاني 

 هـ1439-1440

 
  

الخطة التدريبية قابلة للتعديل : ملاحظة 

 حسب المستجدات 

 للشؤون التعليميةوكالة الجامعة 

 عمادة التطوير وتنمية المهارات



26/03/1440 
 (82-42516:تحويلة ) الدهامنجلاء /إعداد

16 

 الخطة  السنوية التدريبية لعمادة التطوير وتنمية المهارات
 للعام الجامعيللفصل الدراس ي الثاني 

 هـ1439-1440

 
  

الخطة التدريبية قابلة للتعديل : ملاحظة 

 حسب المستجدات 

 برامج تطوير الهيئة الأكاديمية
 (هـ1440-1439للفصل الدراسي الثاني لعام)

 البرنامج الجدارة
 الفئة 

 المستهدفة

نوع 

 البرنامج

 مدة 

 البرنامج 

 وقت

 البرنامج  
 الموقع

 جمادى الأولى

 هـ1440

 جمادى الأخرة

 هـ1440

 رجب

 هـ1440

 شعبان

 هـ1440
 المدرب

أساليب في 

أداء العمل 

الأكاديمي 

 بتميز

 استثمار الموارد البشرية

ية
يم

اد
لأك

ة ا
يئ
له

 ا
اء

ض
ع
أ

 

ي
يب
ر
تد

ج 
ام

رن
ب

 

 يوم
-ص11

 م3
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 نوال الحلوة/د 14

 يوم إعداد وكتابة التقارير
-ص11

 م3
12 

 
 ــــــــــــــــــ

إدارة الاجتماعات وفرق 

 العمل
 يوم

-ص11
 م3

 ــــــــــــــــــ 19

 للشؤون التعليميةوكالة الجامعة 

 عمادة التطوير وتنمية المهارات



26/03/1440 
 (82-42516:تحويلة ) الدهامنجلاء /إعداد

17 

 برامج تطوير الهيئة الأكاديمية
 (هـ1440-1439للفصل الدراسي الثاني لعام)

 البرنامج الجدارة
 الفئة 

 المستهدفة

نوع 

 البرنامج

 مدة 

 البرنامج 

 وقت

 البرنامج  
 الموقع

 جمادى الأولى

 هـ1440

 جمادى الأخرة

 هـ1440

 رجب

 هـ1440

 شعبان

 هـ1440
 المدرب

استراتيجيات 

التعاملات 

القانونية في 

 بيئة العمل

تفويض السلطة وإعطاء 

 الصلاحيات

ية
يم

اد
لأك

ة ا
يئ
له

 ا
اء

ض
ع
أ
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 حنان خليفة/د 25

التحليل القانوني والقرار 

 الإداري
 م3-ص11 يوم

19 

 
 حنان خليفة/د

إدارة وتخطيط المشاريع 

 وإبرام الاتفاقيات
 ــــــــــــــــــ 10 م3-ص11 يوم

استراتيجيات التفاوض 

 ومهارة الكسب
 نوال الحلوة/ د 27 م3-ص11 يوم

 الخطة  السنوية التدريبية لعمادة التطوير وتنمية المهارات
 للعام الجامعيللفصل الدراس ي الثاني 

 هـ1439-1440

 
  

الخطة التدريبية قابلة للتعديل : ملاحظة 

 حسب المستجدات 

 للشؤون التعليميةوكالة الجامعة 

 عمادة التطوير وتنمية المهارات


