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 برامج تطوير القيادات الجامعية

 البرنامج
 الفئة 

 المستهدفة

نوع 

 البرنامج

 مدة 

 البرنامج 

 وقت

 البرنامج  
 الموقع

جمادى 

 الأول
 المدرب رمضان شعبان رجب جمادى الثاني

 التطوير التنظيمي في التوجيه

 والتدريب
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جمادى -9

-الثاني

 هـ1439

 النفيعيشعاع . د

اهمية الجودة و متطلباتها في 

 العمل
 يوم

3ص10:30
 م

-رجب-3

 هـ1439
 نادية الحميد. د

 م3-م 1 يوم القيادة بالخبرة

جمادى -19

-الثاني

 هـ1439

 

سمر . د

 السقاف

لغة البرنامج 

 الانجليزية

المميز وتحقيق الانجاز  الاداء

العالي في التعليم و التعلم 

 العالي والقيادات 

 م5-م 12 يومان
-رجب-3

 هـ1439
 سمر. د

 السقاف

إدارة التغيير وتحويل الافكار 

 نتائج إلى
 م5-م 12 يومان

-شعبان-1

 هـ1439
سمر . د

 السقاف
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 البرنامج
 الفئة 

 المستهدفة

نوع 

 البرنامج

 مدة 

 البرنامج 

 وقت

 البرنامج  
 الموقع

جمادى 

 الأول
 المدرب رمضان شعبان رجب جمادى الثاني

حقوق و واجبات اعضاء 

 هيئة التدريس و الطالبات 

ية
يم

اد
لأك

 ا
ئة

هي
 ال

اء
ض

ع
أ

 

  
  

  
  

  
  

  
  
  
  

  
  

  
  
  

  
  
  

ي 
يب

در
 ت

ج
ام

رن
ب

 

 م3ص11 يوم

ن
حم

لر
دا

عب
ت 

بن
ة 

ور
 ن

رة
مي

لأ
 ا
عة

ام
ج

- 
ت

را
ها

لم
 ا
ية

نم
وت

ر 
وي

ط
لت

 ا
دة

ما
ع

 

جمادى -27

-الثاني

 هـ1439

 

 حنان خليفة. د

الارشاد الاكاديمي منهج و 

 تطبيق جامعة الاميرة نورة 
 م1:30ص8:30 يومان

جمادى 2-3

-الثاني

 هـ1439

 مزنة العنزي. د

 م1:30ص8:30 يومان التدريس الفعال استراتيجات
جمادى -5-6

-الثاني

 هـ1439

 نورة الشيحة. د

 م1:30ص8:30 يوم فن التعامل مع الجمهور 
جمادى -10

-الثاني

 هـ1439

 عائشة حجازي. د

 م1:30ص8:30 يوم بناء مجتمعات التعلم المهنية
جمادى -17

-الثاني

 هـ1439

 شمومحاسن . د
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 البرنامج
 الفئة 

 المستهدفة

نوع 

 البرنامج

 مدة 

 البرنامج 

 وقت

 البرنامج  
 الموقع

جمادى 

 الأول

جمادى 

 الثاني
 المدرب رمضان شعبان رجب

تدريب )مدرب معتمد 

 (المدربين
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-رجب-30

 هـ1439
 سارة العتيبي. د

 م1:30ص8:30 ثلاثة ايام الحقائب التدريبية إعداد

23-24-

-رجب25

 هـ1439

 

 شلهوب طرفة بن. أ

 م1:30ص8:30 يوم دورة توصيف المقرر
-رجب-24

 هـ1439
 العنود الحمد. د

تطوير وتدريس المقررات 

 الألكترونية
 م1:30ص8:30 يومان

11-

-رجب12

 هـ1439

 مريم العتيبي. أ
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 البرنامج
 الفئة 

 المستهدفة

نوع 

 البرنامج

 مدة 

 البرنامج 

 وقت

 البرنامج  
 الموقع

جماد

ى 

 الأول

جمادى 

 الثاني
 المدرب رمضان شعبان رجب

التقنية لرفع مستوى  الأدوات

 (الاداء)جودة العمل 
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-شعبان-16

 هـ1439
 الزايديأريج . أ

استخدام التقنيات الحديثة في 

 التعليم 
 م1:30ص8:30 يوم

-رجب-29

 هـ1439
 هيام العوفي. د

نواتج التعلم و صياغة 

مخرجات التعلم للبرنامج 

 والمقررات

 م1:30ص8:30 يوم
-رجب-15

 هـ1439

 

 القدهيحنان . د

وتدريس   دورة تطوير

 المقررات الإلكترونية
 م1-ص9 يومان

17-

جمادى 

-الثاني

 هـ1439

 الغيلان عبير.أ
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 البرنامج
 الفئة 

 المستهدفة

نوع 

 البرنامج

 مدة 

 البرنامج 

 وقت

 البرنامج  
 الموقع

جمادى 

 الأول

جمادى 

 الثاني
 المدرب رمضان شعبان رجب

القيادة والإدارة أثناء التغيير 

 والتحويل
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-شعبان-3

 هـ1439
 إحسان الجهني. أ

 يوم الموقفيةالقيادة 
ص8:30
 م1:30

جمادى -26

-الثاني

 هـ1439
 لينا البوق. أ

 يوم القيادة من المنتصف
ص8:30
 م1:30

-رجب-5

 هـ1439
 إحسان الجهني. أ

 يوم ادارة الوقت 
ص8:30
 م1:30

جمادى -16

-الثاني

 لينا البوق. أ هـ1439

 يوم الاحتراق الوظيفي
ص8:30
 م1:30

-رجب-5

 هـ1439
 عائشة حجازي. د

حقوق الموظف و واجباته في 

 الخدمة المدنية 
 يوم

ص8:30
 م1:30

-رجب-12

 هـ1439
 حنان خليفة. د

 ديمة المزيد    /إعداد 06/06/1439
8 



 البرنامج
 الفئة 

 المستهدفة

نوع 

 البرنامج

 مدة 

 البرنامج 

 وقت

 البرنامج  
 الموقع

جمادى 

 الأول

جمادى 

 الثاني
 المدرب رمضان شعبان رجب

 تقييم الأداء الوظيفي
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-رجب-26

 هـ1439
 لولوة الغامدي. د

المراسلات الادارية وكتابة 

 التقارير
 يومان

ص8:30
 م1:30

-شعبان-13

 هـ1439
 شلهوب طرفة بن. أ

 يوم دورة الأمن والسلامة
ص8:30
 م1:30

-رجب-9

 هـ1439
 القايديريم . أ

 م11ص10 يوم الاسعافات الأولية دورة
جمادى 11

-الثاني

 هـ1439

 ابرار الفوزان. أ

 (بمركز المحاكاة)

 A2محطة 
 الدور الارضي

 605 قاعة

 م1-ص8 يومان مهارات التعامل مع الرؤساء

24-

جمادى 25

-الثاني

 هـ1439

 هند الفرهود .أ

 م2-ص9 يومان الأرشفة الإلكترونية

25-

جمادى 26

-الثاني

 هـ1439

 شلهوب طرفة بن. أ
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 البرنامج
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 المستهدفة

نوع 

 البرنامج

 مدة 

 البرنامج 

 وقت

 البرنامج  
 الموقع

جمادى 

 الأول

جمادى 
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 المدرب رمضان شعبان رجب

 الموظف أساليب زيادة انتاجية
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جمادى -27

-الثاني

 هـ1439

 

 دعاء نصار .د

 يوم العمل مهارات التعامل مع ضغوط
ص8:30
 م1:30

-رجب-16

 هـ1439
 العمري نجلاء. د

 يوم الاتصال والتعامل مع الاخرين
ص8:30
 م1:30

-رجب-23

 هـ1439
 هند الفرهود .أ

 يوم التعامل مع شركاء التدريب فن
ص8:30
 م1:30

-شعبان-6

 هـ1439
 عائشة حجازي. د

الإداري في تحديد  التميز

 الأولويات و أتخاذ القرارات
 يوم

ص8:30

 م1:30
-رجب-23

 هـ1439
 سلمى العرق .أ
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 البرنامج
 الفئة 

 المستهدفة

نوع 

 البرنامج

 مدة 

 البرنامج 

 وقت

 البرنامج  
 ملاحظات  ربيع ثاني ربيع اول صفر محرم ذي الحجة الموقع

جليزية
لان
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 التطوير المهني للغة الإنجليزية الاحترافية
PDC-EP 
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أيام  3

 اسبوعيا  
م12:00
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 فصل دراس ي كامل

 اسبوع 15

Stavoula 

 Adamoulous  

Harmon Ramona 

Johana Nel 

Jana Labib 

 

تطوير مهارات استخدام اللغة الإنجليزية في 

 PD-AREكتابة البحوث الأكاديمية 

ن
مي

و
ي
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 م1:00

 م4:00

 فصل دراس ي كامل

 اسبوع 15

 

Stavoula 

Adamoulous 

تطوير مهارات استخدام اللغة الإنجليزية في 

 PD-Bcomالتواصل في بيئة العمل 

 

Ramona Harmon 

التواصل والمهارات  -تطوير مهارات الاتصال 

 PD-BMW -المكتبية في العمل 
Johanna Nel 
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