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أو التسجيل أو التحزين ، أو أنظمة الاسترجاع ،  خميع أنواع تصوير المستندات بالنسبما في ذلك ج
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 العميدة كلمة 

 

 الحمد لله رب العالمين والصلاة والسلام على نبينا محمد وعلى آله وصحبه أجمعين أما بعد:

إن بناااأ أنةمااة  فعالااة للتااوقة وبمابيضهااا دااا يااامم  ااوقة ايقاأ وماام ىاا  السااع  للحصااو  علااى 

ا الاعتماااااق ايكاااااق  ر مالااااق ءاااارور  للاربمضاااااأ ةامعااااات المملمجااااة العربيااااة السااااعوقية وبرا هاااا

 ايكاق ية لمصاف الجامعات العالمية.

وانالاقااام ماام عاارة عماااقة ءاامان الجااوقة والاعتماااق ايكاااق    علااى بمسااهي  فهاا  ا ااراأات نةااام        

الجوقةر تم إصدار عدق مم ايقلة الإ رائية لتمجون مرشدام لمج  مام يعما  ج  امعاة ايماوة ناورة بنا        

قااا  بهااامع الجامعاااة إت مساااتوو متضااادم مااام  اااوقة  عبااادالروم وبرا هاااا ايكاق ياااة لتساااا   ج الر

 مدخلابمها وعمليابمها ومخر ابمها.

 سائلة الله فيها الخو والنفع للتميع...

 

 عميدة ءمان الجوقة والاعتماق ايكاق  

 ق. أسماأ بن  شايع الشعيفان           

 

 



  

         

 
 

 

 كلمة الوكيلة 

 

علاى سايد المرسالين والمبعاوة رواة للعاالمين،       الحمد لله الم  بنعمته بمت  الصالحات، والصلاة والسلام 

 نبينا محمد وعلى آله وصحبه اجمعين أما بعد؛

أعدت  امعة ايماوة ناورة بنا  عبادالروم  بلاة بعمااقة ءامان الجاوقة والاعتمااق الاكااق   نةام اا            

رسماا  ماام خلالااه  ريضمااا واءااح ا لتحضياال الجااوقة ومتالبااات الاعتماااق QMS) شاااملام لإقارة الجااوقة  )

بشضيه المؤسس  والبرا   لادو  يااات الاعتمااق المحلياة والدولياة، ولتساهي  بمفعيا  نةاام إقارة الجاوقة          

وبمبسياه ،تم اصدار أقلة إ رائية واءحة مبساة ومنةمة مبيَم فيهاا المهاام والمساؤوليات والصالاعيات     

نةيمية وإ راأات العم  ومراعله، دا يامم بمابيل نةام  وقة فعَاا  لادو  امعاة الاماوة     والهياك  الت

 بن  عبدالروم لتربمض  دصاف الجامعات العالمية المتميزة.نورة 

 سائلة الله عزّو   التوفيل والسداق لجميع قااعات  امعة الاموة نورة وبرا ها الاكاق ية.

 

 

 ايكاق   وكيلة الاعتماق             

 ق. مري  بن  عل  الحوشان               

 

 

 



  

         

 
 

 

 : أ داف اعداق الدلي 

 

 

 ج  امعة ايموة نورة بن  عبدالروم.(QMS)بمفعي  نةام إقارة الجوقة  .1

 .العم  مراع  مم مرعلة ك  ج العم  وإ راأات قواعد بموصيف .2

بالمتابعة والمحاسبة على كافة  بوءوح،  ا يسمحالصلاعيات  المساوليات و و لمهاما تحديد .3

   المستويات.

 .بالجامعة بماوير إ راأات العم  باعتماق منهتية التبسيط والتوىيل   .4

 .  وموعدام مبساام مر عامإيجاق  .5

 

 

 

 

 

 

 

 



  

         

 
 

 . كيف بمضرأ الدلي 

 يتمجون  ما الدلي  مم التال :

 أولا:     وصف عام للتنة ومهامها ومساوليابمها و يمجلها التنةيم . 

 ىانيا:    الا راأات وجميع ما يتعلل بها مم معلومات ووىائل لازمة لتنفيم ا

ىالبام:     مخاط الإ راأات. مخاط عام يوءح الخاوات العامة للإ راأ. وبُمستخدم فيه 

 الرموز الموءحة ج الجدو  التال :

 المعنى الرمز

 
 بداية الإ راأ

 ومخر اتمدخلات  

 
 خاوة ءمم الإ راأ ) معالجة (

 
 إ راأ آخر له بمضا ع مع  ما الإ راأ

 
 قرار

 
 اربمباط بصفحة أخرو ج عا  كان الإ راأ ج أكبر مم صفحة

 خط اتجاع  

 
 نهاية الإ راأ

 رابعا:   الجدو  الزمني يعما  اللتنة.

:  رمزت عسق معايو  ياة بمضوي  التعلي  ورقم  وفل بمسلس   خامسام:  النماذج المستخدمة

  النماذج

 Stander Number 

S00  

Form Number 

S00  



  

         

 
 

 

 

 ايكاق  اللتنة العليا لامان الجوقة والاعتماق   

 

 مضدمة:

 المجتمع مسا مة ءمان ج محورام أساسيام العليا لامان الجوقة والاعتماق الاكاق     بمعد اللتنة

 قب  مم المفوءة الجهة     مع اللتنة وبمعتبر الجامعة، ج الجوقة ءمان عمليات بمنفيم ج ايكاق  

 أن عين وج الجامعة، برامج لجميع التعليمية الخبرات وكملك المعايو،  وقة لامان الجامعة  لس

 التنفيميتان الجهتان  ما ايكاق  ، والاعتماق الجوقة ءمان ،وعماقة التعليمية الشؤون وكالة

 بالإشراف العليا اللتنة بمضوم ايكاق  ، والاعتماق الجوقة لامان العليا اللتنة قب  مم المفوءتان

 الموافضة عملية أياام عابمضها على ويضع الجهتان،  ابمان بها بماالع والتي الصلة ذات اينشاة جميع على

 قب  مم الجوقة بمضارير بمتسل  كما الجوقة، ءمان بعمليات المتعلضة الجديدة واينةمة السياسات على

للتضوي  والاعتماق والمركز الو ني  البرامج، قبو  ولجنة المجليات، ج الجوقة ءمان لجان: مم كٍ 

 .أخرو استشارية  هة أية إت إءافة الاكاق  ،

 المهام، لتنفيم فريل بمشمجي  المممجم مم فإنه محدقة، مهام أو عم  بأ  للضيام الحا ة وعند     

  مع بممجلف: )المبا  سبي  فعلى اللازمة، التضارير وبمضدي  الدور بهما للاءالاع مؤقتة فرعية لجان أو

 على سيعرض الم  المابم  التضيي  بمضرير كتابة عملية سو على بالإشراف المؤقتة الفرعية اللتنة

 (.ايكاق   والاعتماق للتضوي  المركز الو ني

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

         

 
 

 

 

 

 

 

 اللتنة: عاوية

 

 الجامعة مديرة        الرئيس

 اللتنة أعااأ

 

 

 الجامعة وكيلات جميع 

 ايكاق   والاعتماق الجوقة ءمان عميدة 

 والتضوي  والتعلي  التعل  لجنة رئيسة 

 وايخلاقيات السلوك لجنة رئيسة 

 مب  خار ية،  هات  بلون أعااأ ىلاىة :

 والاعتماق للتضوي  المركز الو ني  مم أعااأ)

 (ايكاق  

 إقار  عاو السمجربمو

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

         

 
 

 

 

 

 الجوقة لجان ءمم للتوقة العليا للتنة التنةيم  الهيمج           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                  

اللجنة العليا لضمان الجودة والاعتماد 
 الأكاديمي

 الخطط لجنة
 والمناهج

لجنة التعلم 
 والتعليم والتقويم

لجنة السلوك 
 تاوالأخلاقي

لجنة الاختبارات 
 والتقويم 

 

 مجنالجنة الب 

 لجنة التخطيط الأكاديمي

 

 عمادة ضمان الجودة والاعتماد الأكاديمي

 مجلس القسم

 

وكالة الجامعة للشؤون التعليمية/                
 الدراسات العليا          

 مجلس الكلية

 الجودة بالكليةلجنة ضمان 

 

 

 

 لجنة ضمان الجودة في الكلية

 مجلس الجامعة

 



  

         

 
 

 

 

 اللتنة: وصلاعيات مهام

 

أنةر ) والمؤسس  وايكاق   البرا   الاعتماق وأنشاة البرامج قبو  بموصيات على الموافضة-1

 (1خرياة التدفل رق  

 (1)أنةر خرياة التدفل رق   .والتضوي  والتعلي  التعل  لجنة بموصيات على الموافضة-2

)أنةر خرياة التدفل  .وبمبنيها ايكاق   بالاعتماق المعنية الجهات بمضدمها التي التوصيات قراسة-3

 (1رق  

  وقبمها وءمان التعليمية خدمابمها بتنةي  الخاصة وسياسابمها الجامعة إ راأات على الموافضة-4

 .ايكاق   الاعتماق على الحصو  لتسريع مناسبة اللتنة بمرا ا التي بملك خاصةم وتحسينها،

 لامان العليا للتنة والمساعدة المشورة لتضدي  عالية، كفاأة ذو  أعااأ مم لجان بمشمجي -5

 اللتان،  مع بمضدمها التي التضارير وقراسة دسؤوليابمها، الضيام ج ايكاق   والاعتماق الجوقة

 .وبمضييمه عملها مراقبة مم بمتممجم وبالتال 

 (2)أنةر خرياة التدفل رق   .الجامعة لمجلس لرفعه السنو  الجوقة بمضرير اعتماق-6

 بمابيل ج المتميزة والفرق الجامعة، ومنسوبات منسوب  وممجافأة التشتيع إ راأات اعتماق-7

 .الجوقة

 .وءع السياسات والضواعد والإ راأات لدع  الإبداع والابتمجار ج الجامعة -8
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 النماذج المستخدمة لتفعي  أعما  اللتنة

 

 

 الرمز أس  النموذج

 S3F01 نموذج محار ا تماع

 S3F02 نموذج بمضرير سنو  يعما  اللتنة

 S3F03 ايموة نورة بن  عبدالرومنموذج بمضرير الجوقة السنو  لجامعة 

 



  

         

 

 

 

 

 النماذج

 
 

 

 



  

         

 

 
 

 (S3F01رق )نموذج 

 محار الا تماع

 

 

  الوق   التاريخ  اليوم

  الممجان

 

 

 تم بحمد الله عضد الا تماع برئاسة............................................

 وعاور ك  مم :  

 

 التوقيع المنصق الإقار  الاس  

   

   

   

   

   

 

 

 تماع
لا

محاور ا
 

 الوق  الموءوع م

1   

2   

3   

4   

  ما يستتد مم أمور. 5

 



  

         

 

 
ت

ت والضرارا
صيا

التو
 

 .المحور ايو :1

 التوصيات:

 .المحور البان :2

 التوصيات:

 . المحور البالث:3

 التوصيات:

 . المحور الرابع:4

 التوصيات:

 

 

 

 

 

 

 

 .......................................المنصق الإقار  اعتماق المحار/

 

 ..........................................الاس  البلاى 
 



  

         

 

 السنوي لأعمال اللجنة تقرير ال

 ..................لجنة ال اسم

 العام........./ .........

 الجهة التابعة لها: ...............................

 

 

 

 

 

 

 

 (S3F02نموذج رقم)
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 الصفحة الموءوع 

  اللتنة أولام: بيانات  .1

  ىانيا: مضدمة  .2

  اللتنة الخاة الزمنية يعما  ىالبام:   .3

  اللتنةملخص سو عم  رابعام:   .4

  اللتنة  إنجازاتخامس:   .5

  ساقسام: ما تم انجازع خارج الخاة الزمنية  .6

  و التوصيات  أولويات التحسينأ   عناصر الضوة و  سابعام:   .7

  ىامنا: المرفضات:  .8

  خااب بمشمجي  اللتنة 

  محاءر ا تماعات اللتنة 

  محار اعتماق بمضرير انجازات اللتنة 

  الاستبانات ذات العلاقة باللتنة 

 نموذج متابعة بمنفيم الخاة الزمنية الفصلية يعما  اللتنة 

 )يعبئ مم قب  عماقة ءمان الجوقة والاعتماق ايكاق  ( 

 



  

         

 

  

 لتنةبيانات ال

 

  اللتنة:

                                    الجهة التابعة لها: 

  : بمشمجي  اللتنةبماريخ 

 : أعااأ اللتنة

 الرئيس:

 أعااأ اللتنة

 

 

 السمجربمو

 

  التضرير بماريخ بمضدي  

   الفص  الدراس 

 

 

 

 

 

 



  

         

 

 مضدمة:
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  :سو اللتنة عم  ملخص
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  إنجازات اللتنة

 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________ 

______________________________________________________________________________  

______________________________________________________________________________ 



  

         

 

  ما تم بمنفيمع خارج الخاة التنفيمية
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  و التوصيات أولويات التحسينالضوة و  نضاط

 :نضاط الضوة 

...............................................................................................

...............................................................................................

............................................................................................. 

 

 :أولويات التحسين 
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 التوصيات: 
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  اعتماق التضرير

 

 الاس  التوقيع

  

  

  

 

           الخت 

 

 

 



  

         

 

 

 

 

 

 

التضرير مرفضات  

 

 

 

 



  

         

 

 
 (S3F03نموذج رق )

 

بمضرير الجوقة السنو  لجامعة 

 الاموة نورة بن  عبدالروم

  ا عام ........  ا/ ........

 

 

 



  

         

 

 
 بمضدي :

له وصحبه  ومم سار على نهته  إت االحمد لله رب العالمين ، والصلاة والسلام على النبي ايمين ، وعلى 

 يوم الديم . وبعد : 

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................ 

........................................................................................................................................................................... 

 

 

 

 مديرة الجامعة
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 عداق:إ

 البريد الإلمجترون  رق  الهابمف المنصق  الاس 

     

     

 المجليات .وملاعةة: يت  بمعباة  ما التضرير وفضام للتضارير المرسلة مم وكالات الجامعة  والعماقات المساندة وإقارات العموم 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 الاعتماد

 ...............................  الاسم:

 التوقيع : ............................

 الختم:

 

 



  

         

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 الصفحة الموءوع

 5                                                                                    امعة بمعريف بالج .1

 7 التخايط الاسترابميت  .2

 8 الجامعةىضافة وبياة  .3

 8      الرسالة والغايات واي داف 1.3

 9 السلاات والإقارة     2.3

 10 إقارة ءمان الجوقة وتحسينها  3.3

 15 والتعل  وقة التعلي    4.3

 18 البحث العلم   5.3

 22 العلاقات مع المجتمع 6.3

 24 الصعوبات و المشمجلات والمعوقات .4

         25                                                                      الاعتيا ات ) بشرية، ماقية( .5

                29               ولم يت  إنجاز ا للتامعةنشاة وارقة ج الخاة السنوية أ .6

  29                                   أنشاة تم إنجاز ا ولم بمرق ج الخاة السنوية .7

  29                                                                                 التوصيات .8

  30                                                              الملاعل                       .9



  

         

 

 قائمة المحتويات
 

 

 

 

 

 

 التعريف بالجامعة .1

 

   -:الجامعةبماريخ بمأسيس  2.1

 

 

 رؤية الجامعة:  3.1  

 

 

 ا الجامعة:رسالة  4.1

 

 

 للتامعةالغايات الاسترابميتية  5.1

 

 

 

 

 



  

         

 

 

 

 

 

 :الكليات في الجامعة .9.1

 

 

 

 

 

 

 

 

 ايقسام ايكاق ية المجلية

  

  

  



 

 

 

 

 

 

 

 الهيكل التنظيمي للجامعة

 التخايط الاسترابميت           .2
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 . يمج  الجامعة)إن و دت(بماوير ج  2.2

 بمعدي   يمجليتها/العماقة التي تم الوكالة/ المجلية م

  

  

  

  

 

 .)إن و دت( ا راأات التاوير ج الهياك :  3.2
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 لم بمنفم نفمت  زئيا نفمت الموءوع

    للتامعةعداق الخاة الاسترابميتية إ

لمج  كلية/   اق خاة استرابميتية دعإ

 عماقة/ إقارة

   

 ؟ةالاسترابميتيج عا  عدم التنفيم ما   المعوقات لتنفيم الخاة  *

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................... 

 



  

         

 

 

 

 

   الجامعةرسالة 1.3

 اساليق ووسائ  نشر الوع  بالرسالة الموءوع

 رسالة الجامعة

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 لم بمنفم نفمت  زئيا نفمت الموءوع

    تامعةلل سنويةالخاة العداق إ

لمج  كلية/ عماقة/   سنويةاق خاة دعإ

 إقارة

   

 ؟ سنويةالج عا  عدم التنفيم ما   المعوقات لتنفيم الخاة  *

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................... 

 



  

         

 

 

 السلاات والإقارة     2.3

 :ج التاوير والتحسين الإقار   الجامعةانجازات 

 

 عضد قورات بمدريبية لتاوير المجاقر الإقار .1.2.3

 م
 اس  الدورة

بماريخ 

 الدورة

ممجان 

 الدورة
 الفاة المستهدفة منفم الدورة

عدق 

 المستفيديم

 رق قياس فعالية 

 التدريق

1.        

2.        

3.        

 

 

 

 

 

 بمعيين كاقر إقار   ديد 2.2.3

 المؤ لات العلمية العدق نوع المجاقر م

1.    

2.    

3.    

4.    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

         

 

 

 

 

 

 إقارة ءمان الجوقة وتحسينها 3.3

 الهيمج  التنةيم  للتان الجوقة ج الجامعة: 3.4

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

والاعتماد اللجنة العليا لضمان الجودة 
 الأكاديمي

 الخطط لجنة
 والمناهج

لجنة التعلم 
 والتعليم والتقويم

السلوك لجنة 
 تاوالأخلاقي

لجنة الاختبارات 
 والتقويم 

 

 مجنالجنة الب 

 لجنة التخطيط الأكاديمي

 

 عمادة ضمان الجودة والاعتماد الأكاديمي

 مجلس القسم

 

وكالة الجامعة للشؤون التعليمية/               الدراسات  
 العليا          

 مجلس الكلية

 لجنة ضمان الجودة بالكلية

 

 

 

 لجنة ضمان الجودة في الكلية

 مجلس الجامعة

 



  

         

 

 

 .بمشمجي  لجان الجوقة على مستوو الجامعة:1.3.3

 اللتنة العليا لامان الجوقة والاعتماق ايكاق  : .أ

 : بمشمجي  اللتنة 

 أعااأ اللتنة بمضسيمات اللتنة

 الجامعة مديرة الرئيس

 اللتنة أعااأ

 

 

 الجامعة وكيلات جميع

 ايكاق   والاعتماق الجوقة ءمان عميدة

 والتضوي  والتعلي  التعل  لجنة رئيسة

 وايخلاقيات السلوك لجنة رئيسة

 مم أعااأ: )مب  خار ية،  هات  بلون أعااأ ىلاىة

 (ايكاق   والاعتماق للتضوي  المركز الو ني 

 إقار  عاو السمجربمو

 

 :  مهام اللتنة العليا لامان الجوقة والاعتماق ايكاق  

 .والمؤسس  وايكاق   البرا   الاعتماق وأنشاة البرامج قبو  بموصيات على الموافضة-1

 .والتضوي  والتعلي  التعل  لجنة بموصيات على الموافضة-2

 .وبمبنيها ايكاق   بالاعتماق المعنية الجهات بمضدمها التي التوصيات قراسة-3

  وقبمها وءمان التعليمية خدمابمها بتنةي  الخاصة وسياسابمها الجامعة إ راأات على الموافضة-4

 .ايكاق   الاعتماق على الحصو  لتسريع مناسبة اللتنة بمرا ا التي بملك خاصةم وتحسينها،

 الجوقة لامان العليا للتنة والمساعدة المشورة لتضدي  عالية، كفاأة ذو  أعااأ مم لجان بممجويم-5

 بمتممجم وبالتال  اللتان،  مع بمضدمها التي التضارير وقراسة دسؤوليابمها، الضيام ج ايكاق   والاعتماق

 .وبمضييمه عملها مراقبة مم

 .الجامعة لمجلس لرفعه السنو  الجوقة بمضرير اعتماق-6

 الجوقة بمابيل ج المتميزة والفرق الجامعة، ومنسوبات منسوب  وممجافأة التشتيع إ راأات اعتماق-7

  .وءع سياسات وقواعد وإ راأات لدع  الابداع والابتمجار  -8

 (1ج عا  و وق أ  إنجازات للتنة عو  المهام السابضة ير ى اقرا ها ج الملحل رق  )ملاعةة: 



  

         

 

 

 

 :لجنة التخايط ايكاق  : .ب
 

 بمشمجي  اللتنة 

 

 اللتنة أعااأ بمضسيمات اللتنة

 مديرة الجامعة الرئيس

 أعااأ اللتنة(

 وكلاأ الجامعة جميعام 

 عميدة ءمان الجوقة والاعتماق ايكاق  

 رئيسة لجنة قبو  البرامج   

ىلاىة عميدات منتخبات ) بلم عماقات جميع 

 المجليات ج الجامعة(

عميدبمين منتخبتين ) بلم العماقات المساندة ج 

 الجامعة(

 عاو إقار  السمجربمو

 

 :  مهام لجنة التخايط ايكاق  

 .-إن لزم ايمر-بإعاقة  يمجلتها  للمجليات، والتوصيةالمرا عة الدورية للهياك  التنةيمية . .1

إقرار وبمنفيم ايولويات ايكاق ية لخااط الجامعاة الاساترابميتية وبمااوير ملفابمهاا ايكاق ياة،        .2

 لتاوير البرامج الجديدة.دا ج ذلك النةر ج المضترعات المضدمة 

 (1ج عا  و وق أ  انجازات للتنة عو  المهام السابضة ير ى اقرا ها ج ملحل رق  ) ملاعةة:

 

 

 

 

 

 

 



  

         

 

 لجنة التعل  والتعلي  والتضوي : .ت

 بمشمجي  اللتنة 

 أعااأ اللتنة بمضسيمات اللتنة

 وكيلة الشؤون التعليمية الرئيس

 أعااأ اللتنة

 والجوقةوكيلة الجامعة للتاوير 

 عميدة التاوير وبمنمية المهارات

رئيستي قسمين، )مبدئي ا: رئيسة قس  منا ج و رق 

 بمدريس، ورئيسة قس  مم ايقسام العلمية(.

 عميدة ءمان الجوقة والاعتماق ايكاق  

عميدبم  كليتين، )مبدئيا: عميدة كلية التربية، 

 وعميدة كلية الاق(.

 رئيسة لجنة قبو  البرامج

 ن الممجتباتعميدة شؤو

 مديرة إقارة البرامج

 مديرة مركز التعلي  والتعل 

 عاويم مرشحين

 عاو إقار  السمجربمو

 

  مهام لجنة التعل  والتعلي 

وإيجاق قنوات ابمصا  مناسبة  ،بمسهي  عملية وءع استرابميتية التعل  والتعلي  والتضوي  وبمابيضها .1

 مع المجليات لتحضيل ذلك.

على أنماط الدراسة المو وقة بعدة  والتي بمنابلبمشتيع عمليات تحسين  وقة التعل  والتعلي   .2

نشر أفا  الممارسات كأو  ، رق، كالتوصية بالتاوير الجيد والمناسق يعااأ  ياة التدريس

 الا تمام المجام  دتالبات كفاأة بمضدي  الخدمة. والمجليات، معبين ايعااأ 

 ذات كفاأة عالية لتضدي  الخدمة.  ةعالفابيل التعلي  والتعل  بصورة بمشتيع وبمسهي  بماور وبم .3

ونشر المعلومات المتصلة  ،متابعة ما يستتد فيما يتعلل بآخر بماورات بممجنولو يا التعل  و رائضه .4

 بملك عسق الارورة.

لخاصة التعاون الوىيل مع المجليات وايقسام بهدف قع  ورعاية استرابميتيابمها ج التعل  والتعلي  ا .5

 ءمم إ ار استرابميتية التعل  والتعلي  والتضوي  ج الجامعة. بها، وذلك



  

         

 

 متابعة بمابيل استرابميتية التعل  والتعلي  والتضوي . .6

 تحديد ايولويات ءمم استرابميتية التعل  والتعلي  والتضوي  ج ءوأ الةروف المتغوة. .7

ءيع تحيلها إليها اللتنة العليا لامان  راأات المناسبة واتخاذ ا عيا  أ  موابحث التدابو والإ .8

 ورفع التضارير بملك الشأن. ،الجوقة والاعتماق ايكاق  

 الاعتماقرفع بمضرير سنو  إت  لس الجامعة مم خلا  اللتنة العليا لامان الجوقة و .9

 عو  نشا ات اللتنة ومدو فاعليتها. ايكاق  ،

( و   1ج عا  و وق أ  انجازات للتنة عو  المهام السابضة يدرو إقرا ها ج ملحل رق  ) ملاعةة

 محاءر ا تماع اللتان

 

 

 :الخاط والمنا جلجنة  .ة

 بمشمجي  اللتنة 

 أعااأ اللتنة بمضسيمات اللتنة

 وكيلة الشؤون التعليمية الرئيس

 أعااأ اللتنة

 عميدبم  كليتين

 عميدة الضبو  والتستي 

 التاوير وبمنمية المهاراتعميدة 

عميدة ءمان الجوقة والاعتماق 

 ايكاق  

 وكيلتي  وقة مم كليتين

 عاويم منتدبين بحد أقصى

 عاو إقار  السمجربمو

 

 مهام لجنة الخاط والمنا ج 

 

مام ايعاااأ مام     اللتنة، وعدقمؤلف مم بعض أعااأ  البرنامج لفحص مؤق  فريلبممجويم  .1

اللتنااة، للنةاار ج كاا  مضااترح ماام المضترعااات الااتي بمسااتضبلها    ،كليااات مختلفااة ج الجامعااة 

 لجنة قبو  البرامج. ولتمبي 

 بمعيين خبراأ أو مستشاريم خار يين ج  مع اللتنة الفرعية.  .2



  

         

 

 وعلى فريل التضوي  الضيام بالتال : .3

النةر فيما إذا كان قد تم بمااوير البرناامج المضاترح ج ءاوأ الإقراك المجاما  للبنياة التحتياة         .4

ت إءااافة إ ،عليهااا محليااام والمحمجااات المتفاالالمعااايو  لمجاا  الاعتبااار بعااينخاام ايو ،الو نيااة

 بمالعات الجمعيات المهنية.

 النةر فيما إذا كان بمصمي  البرنامج المضترح يامم و وق سوق عم  لخريجات البرنامج. .5

 النةر فيما إذا كان البرنامج يامم و وق موارق التعل  اللازمة. .6

 إذا كان البرنامج يلتزم بإ ار الجامعة ايكاق   ولوائحها. النةر فيما .7

رفع بموصيات بشأن الاعتماق أو عدمه لمجلس الجامعة عم  ريل اللتنة العلياا لاامان الجاوقة     .8

 والاعتماق ايكاق  .

 .النةر ج المهام التي تحيلها إليها اللتان المعنية والجهات ذات الصلة .9

 

 

 

 لجنة السلوك وايخلاقيات: .و

 بمشمجي  اللتنة 

 أعااأ اللتنة بمضسيمات اللتنة

 وكيلة الجامعة للدراسات العليا الرئيس

 أعااأ اللتنة

 عميدة البحث العلم 

 وكيلة كلية للتوقة

أربعة أعااأ  بلين للأخلاقيات مم المجليات 

 بحد أقصى.

أربعة أعااأ مشرفين على أبحاة الدراسات 

)ويفا  العليا أو أبحاة التخرج بحد أقصى، 

أن يمجون لديه  خلفية عم أخلاقيات البحث 

 العلم (.

 عاو إقار  السمجربمو

 

 

 



  

         

 

 مهام لجنة الخاط والمنا ج 

 

 أخم المتالبات الضانونية ج الاعتبار عند النةر ج أ  موءوع. .1

(، واينةمة ا لمتعلضة 1-بمابيل اينةمة المتعلضة بالضاايا ايخلاقية والسلوكية، انةر الملحل )أ .2

 بايخلاقيات ايكاق ية.

 . رفع التضارير والتوصيات إت اللتان ايخرو للا لاع واتخاذ اللازم .3

 

 )خاة نشر ىضافة الجوقة ج الجامعة(:اساليق نشر ىضافة الجوقة .1.3.3

بماريخ  اس  النشاط م

 انعضاقع

ممجان 

 انعضاقع

الفاة  الجهة المنفمة

 المستهدفة

عدق 

 المستفيديم

1.        

2.        

3.        

4.        

 

 

 

 عمليات التضوي  المابم : .3.3.3

 ملاعةات لم بمنفم نفمت  زئيا نفمت الموءوع

     ؤشرات الم بمضرير

     تحديد نضاط المضارنة المر عية

     عصر الاقلة واقوات الضياس المالوبة

     جمع الاقلة واقوات الضياس المالوبة

بمعباة استمارات مضاييس التضوي  

 المابم 

    

اعداق بمضرير التضوي  المابم  عسق 

 NCAAAنماذج الهياة الو نية 

    

 



  

         

 

 

 بمضرير المؤشرات  -

نتائج عام  ___نتائج عام  صيغة المؤشر المؤشر

___ 

 عالة المؤشر 

     

     

 

 بمضرير نتائج الاستبانات -

الفاة  استبانة

 المستهدفة

المتوسط العام لنتائج 

 الاستبانة

ابرز نضاط 

 الضوة

أولويات 

نضاط 

 التحسين 

     

     

 

 



 4.3
 

 وقة التعلي  والتعل  :
 

1.4.3
 

 ية المضدمة 
كاق

ي
برامج ا

ال
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ج ا
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ج
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ت
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الفيزياأ
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أعداق الالبة  لمختلف البرامج على مستوو . 3.4.3 

 الجامعة....................................................................

 .الجامعةعلى مستوو  المجلياتمتوسط أعداق الالبة ج الشعبة لمختلف . 4.4.3

 البند

برنامج 

 برنامج الما ستو البمجالوريوس
برنامج 

 الدكتوراع
 برنامج أخر

 

     الباتعدق الا

عدق الشعق التي يو د 

 أو اق . ة(  الب20فيها )

    

عدق الشعق التي يو د 

 .ة(  الب50-21فيها مم)

    

عدق الشعق التي يو د 

 .ة(  الب50فيها أكبر مم)

    

     المجموع

 

  ا     14 .. ا /  14للعام الدراس         المضبولاتعدق   . 5.4.3  

 ملاعةات نسبة الفاقد عدق المضبولين المجلية م

1     

2     

    المجموع النهائ 

 

  ا............/ ...........للعام الدراس         الخريجاتعدق .  6.4.3

عدق  المجلية م

 الخريجات

 ملاعةات

1    

2    

   المجموع النهائ 

 

 



  

         

 

 ج الجامعة   الهياة التعليميةالنشا ات التي تم  ج سبي  بماوير وتحديث قدرات  7.4.3

 

 

 

ج  الحديبةالنشا ات التي تم  ج سبي  بماوير وتحديث استخدام اساليق التضنية  .8.4.3

 الجامعة :

 

 

 

 

 

 

 

 عنوانه النشاط

عدق 

مرات 

 إقامته

بماريخ 

 انعضاقع

 ممجان 

 انعضاقع

عدق 

 الحاور

 دف 

 النشاط

النتائج المتحضضة للنشاط 

 )المخر ات(

        الندوات

        المحاءرات

        الورش

ا تماعات 

 اللتان

       

        الدورات

        أخرو

 ملاعةات النشاط الموءوع

   تامعةالموقع الالمجترون  لل

لوكالات الموقع الالمجترون  

 الجامعة

  

   للعماقات المساندةالموقع الالمجترون  

   الموقع الالمجترون  للمجلية

   أخروأساليق بمضنية 



  

         

 

 

 

 

   البحث العلم  5.3

على  مشروعات البح  المشتركة مع المؤسسات أو ايفراق والممولة مم  هات خار ية 1.5.3

  :مستوو الجامعة

صاعق 

 البحث/المشروع

اس  

البحث/ 

 المشروع

بماريخ 

 البدأ 

التاريخ 

المتوقع 

 للإنجاز

التمجل

 فة 

الجهة 

 الممولة

 دف 

 البحث/المشروع

نسبة 

 الإنجاز

        

        

 

 مشروعات البحث العلم  الممولة مم الجامعة: 2.5.3 

صاعق 

 البحث/المشروع

اس  

البحث/ 

 المشروع

بماريخ 

 البدأ

التاريخ 

المتوقع 

 للإنجاز

التمجل

 فة

الجهة 

 الممولة

 دف 

 البحث/المشروع

نسبة 

 الإنجاز

        

        

        

 

 وأعااأ  ياة بمدريس انجاز ا مم قب  الاالباتالتي تم براأات الاختراع )إن و دت(  3.5.3

 : على مستوو الجامعة 
 

 

 

 

 

 

  ا  البراأة اس  براأة الاختراع
صاعق البراأة مم 

 الالبة

صاعق البراأة مم أعااأ 

  ياة التدريس

    

    

    



  

         

 

 

 

 قاخلية( على مستوو الجامعة : -)خار ية  عاور ورش عم  ومؤتمرات .4.5.3

 

 النشاط م
عدق 

 المشاركات

وع ااااااااااااااااااان

 بماريخ الانعضاق ةاااااااااااااااااركشااااااااالم
ممجان 

 الانعضاق
 اورع   ورقة عم 

1-        

2-        

 

  أساليق قع  وبماوير البحث العلم   5.5.3

 

 

 

 

 
 

 ايبحاة العلمية قيد الانجاز و المنتزة .6.5.3

 

 ايبحاة العلمية المنتزة 

اس  المجلة العلمية او  بماريخ الضبو  أو النشر عنوان البحث م

 الدورية

1.    

2.    

3.    
 

 ملاعةات الجهة المستفيدة بماريخ الانعضاق اس  النشاط م

1.     

2.     

3.     



  

         

 

 ايبحاة العلمية قيد الإنجاز 

اس  المجلة العلمية او  بماريخ الضبو  أو النشر عنوان البحث م

 الدورية

1.    
 

 

 المجتق المؤلفة أو المترجمة. 7.5.3

 

            :العلاقات  مع المجتمع 6.3

 خريجابمها :مع  الجامعةاينشاة التي بمعمجس بمواص   .1.6.3

 يجات ج الجامعة لمتابعة الخر وعدة  بمشمجي 

 ا   الانجازات التأسيسبماريخ  الممجتق اس  م

1.    

2.    
 

 

 

 يجات على مستوو الجامعةبمأسيس منتدو الخر

 ا   الانجازات أ داف المنتدو اس  المنتدو م

1.    

2.    
 

 

 يجاتعضد لضاأات قورية مع الخر

 مخر ات اللضاأ الممجان التاريخ اس  اللضاأ م

1.     

2.     

  هة النشر بمأليف/ بمرجمة مشترك/منفرق عنوان المجتاب م

1.     

2.     

3.     



  

         

 

 

 مستوو الجامعة يجات علىإعداق قراسات عو  الخر

 مخر ات الدراسة اس  الدراسة م

1.   

2.   

 يجات اللابم  بموظفم أو انتضلم للدراسات العليا خلا  ستة أشهر عدق الخر

عدق الخريجات اللابم  بموظفم  المجلية  م

 خلا  ستة أشهر

عدق الخريجات اللابم  انتضلم للدراسات 

 العليا خلا  ستة أشهر

1.    

2.    

 

 خدمات استشارية وبحبية وبمدريق لمؤسسات المجتمع المحل بمضدي   .2.6.3

 الجهة المستفيدة إعااأ قورات بمدريبية الجهة المستفيدة استشاريةخدمات  م

1.     

2.     

 

 

 الصعوبات و المشمجلات والمعوقات. .3

 

  الصعوبات والمعوقات المستوو الإقار 
 كيفية تجاوز الصعوبات

 والمشمجلات

 الإقارة العليا

1. .................................................... 

2. ................................................... 

3. .................................................. 

4.   

 البنية التحتية

1. .................................................... 

2. ................................................... 

3. .................................................. 

4.   



  

         

 

 الجامعة منسوبات

 

 

أعااأ  ياة 

 بمدريس

1.............................................................. 

2.............................................................. 

3........................................................ 

 

 إقارية

1.............................................................. 

2.............................................................. 

3........................................................ 

 

  البات

1. ......................................................... 

2. ......................................................... 

3. .................................................. 

  

 خريجات

1. ......................................................... 

2. ......................................................... 

3. .................................................. 

  

 

مم المجواقر البشرية لسد عا ة الحد  قااعات الجامعةاعتيا ات  الاعتيا ات ) بشرية، ماقية(.  .6

 ايقنى 

 

  

 

 الجهة 

 الربمبة ايكاق ية

 

 

 

أستاذ  أستاذ المجموع

 مشارك

أستاذ 

 مساعد

         معيد محاءر

 إقار 

 فني

1.          

2.          

3.          

4.          

5.          

6.          

7.          

 

 



  

         

 

 الجوقة ج الجامعةالميزانية المضترعة لدع  عمليات تحسين 

 م
مباقرات 

 التحسين

 

 الجهة المسؤولة الميزانية الفترة الزمنية لإنجاز المباقرة

1     

2     

3     

     

     

 

 للأعوام الضاقمة ،،  مم عيث: الجامعةخاط 

 

 الآلية المحور

 الجااوقة والاعتماق ايكاق ا 

  

 1 .............................................................................. 

2 .

............................................................................... 

3................ ................................................... 

 

 والمباقرات النوعايةالبحاث العلما  

  

1........................................................... . 

2........................................................... . 

3........................................................... . 

 

بمنمية الموارق البشاارية وبناأ 

 المهارات

 

1 .................................................................  

2.............. ...................................................  

3.............. ...................................................  



  

         

 

 ولم يت  إنجاز ا للتامعةلسنوية نشاة وارقة ج الخاة اأ .7

.............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................... .....................................

.............................................................................................................................................................................

........................................................................................................................ ....................................................

.............................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................................

........................................................................................................................ 

 

 

 

 

 الجامعةالمواأمة بين مخر ات 

 وساوق العما 

 

1  ............................................................................... 

2................................................................................. . 

3................ ..................................................... 

 الضباو  والاستيعاب

  

  1.............................................................. . 

2................................................................................ . 

3................ ..................................................... 

 

 خدمة المجتمع

  1  ............................................................... 

2 .

................................................................................. 

3................................................................................... 



  

         

 

 الخاة السنوية أنشاة تم إنجاز ا ولم بمرق ج .8

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

...............................................................................................................................................................................

............................................................................................................................................................................... 

 

 

 التوصيات .9

1. .......................................................................................... 

2. .......................................................................................... 

3. .......................................................................................... 

4. ........................................................................................... 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

         

 

 

 

 الملاعااال

 (  1ملحل رق)  إنجازات اللتنة العليا لامان الجوقة والاعتماق

 ايكاق  .

 ( إنجازات لجنة التخايط ايكاق  2ملحل رق ). 

 ( إنجازات لجنة التعلي  والتعل .3ملحل رق ) 

 ( إنجازات لجنة الخاط والمنا ج.4ملحل رق ) 

 (  إنجازات لجنة السلوك وايخلاقيات.     5ملحل رق )  

 


